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Konferencia az Eszt-Efdsz érdekvédele-
mi szerepérol, helyzetérol

Elnokségiink az elmult évek hagyo-
manyait kovetve egy-egy kiemelkedd
jelentdségli témaban konferencidt ren-
dez. igy keriilt sor 2013 oktober 2-3-an
Az ESZT-EFDSZ érdekvédelmi szere-
pérdl, helyzetérél” ciml konferenciara,
amelyet az Ertelmiségi Szakszervezeti
Tomoériilés (ESZT) Konfoderacio tamo-
gatott.

A konferencia igénye az ESZT
Stratégia  kialakitdsa soran jelent
meg, ami azt jelenti, hogy a tagszak-
szervezeteknek tobbet kell tudniuk a
konfoderacio(k) mikodésérdl, az or-
szagos érdekegyeztetésben betoltott
szerepiikrol és az elért eredményekrdl.
Tagsagunk részérdl is igény jelentke-
zett arra, hogy tobb informacid jusson
el a munkahelyekre szakszervezetiink
szerepérol az agazati és orszagos érdek-
egyeztetésben.

A volt MEDOSZ Szalloda kivald
szintere volt a plenaris iilésnek, illetve
az informalis eszmecserének.

Az els6 eldadast Dr. Kuti Laszl6, az
ESZT elndke tartotta, a 25. évébe 1&pd
Ertelmiségi Szakszervezeti Tomoriilés
torténetérol, a konfoderaciok kialaku-
lasarol és jelen helyzetérél. Tovabba az
Orszagos Kozszolgalati Erdekegyeztetd
Tanacs (OKET) tevékenységét is ismer-
tette.

Dr Kuti Lasz16: az Ertelmisé-
gi Szakszervezeti Tomaoriilés
(ESZT) torténete, a konfode-
racio kialakulasa, jelen hely-
zetiik, az Orszagos Kozszol-
galati Erdekegyeztetéo Tanacs
(OKET) tevékenysége.

Az 1989-ben elkezdddott rendszer-
valtds magaval hozta a szakszervezeti
mozgalom gyokeres megvaltozasat is.
A kezdeti nagy lendiiletben sokan el-
fordultak a szakszervezetektOl, abban
a hiszemben, hogy itt még mindig a
mult rendszer ,transzmisszios” szer-
vezete mikodik. Ugy vélték: magat
a ,SZABADSAG”-ot kapjik akkor,
ha kilépnek minden el6z6 szervezet-
bol. Sajnos a munkahely megsziinése

szintén jelentds taglétszam csokkenést
jelentett az ilyen alapon szervezddott
szakszervezeteknél.

Az értelmiség, féleg a tudomanyos
tertileteken dolgozok ugy gondoltak,
hogy itt az alkalom megujitani sajat és
egyben a hasonld allami koltségvetésbol
¢l6 kozalkalmazottak érdekvédelmét.
Mar 1988-ban orszagos szintll szervez-
kedésbe kezdtek és céljuk az értelmiségi
(de ennél kifejezobb a ,,Specialis kép-
zettséget kivano szakteriileten dolgo-
z0k” angol forditasa) munkakoérokben
dolgozok képviseletének felvallalasa
volt.

Végiil a tarsadalmi érdekegyeztetés
intézményes formainak valtozasaval,
1988-t61  konféderacioként folytatta
munkdjat a frissen alakult szervezet,
¢és az akkori SZOT utéd MSZOSZ és a
Liga mellett az OKET tagja lett. Ez azt
jelentette, hogy a kutatas, oktatas, kolt-
ségvetési szféra munkavallaloi szamara
az OKET lett az orszagos érdekegyez-
tetés foruma. Ez a tandcs a késébbiek
soran boviilt, féleg a kézszolgaltatashoz
tartoz6 tovabbi szakszervezeteket kép-
viseld konfoderaciokkal, illetve szak-
szervezetekkel.

Az Antal kormany idején komolyan
vették az érdekegyeztetés minden szint-
jét. Sajnos til sok, hét konfoderacio
alakult akkoriban, és ez a folyamat mos-
tanaban kezd visszafelé fejlddni, harom
konfoderacid fuzidjaval. Bar mindegyik
konfoderacid partsemlegesnek mondja
magat, egyesek kozel allnak bizonyos
partokhoz, eszmékhez. S6t olyan is
akadt, aki kozben valtott irdnyvonalat.

Szivesen vették az 1993-ban 6nalld
szakszervezetként magalakult EFDSZ
belépését is. Az ESZT elnokségében
minden szakszervezet 2-2 taggal képvi-
selteti magat.

A gazdasag és kozigazgatas atren-
dezddésével rengeteg munkahely sziint
meg, és azt nem lehetett elérni, hogy
pl. a szakszervezeti tagot nem lehet
Kiragni”... Ezért egy idében olyan el-
varas alakult ki mindenkiben, hogy itt
legfeljebb segélyt, mikuldscsomagot és

egyebet kaphatunk a szakszervezettdl,
komoly érdekvédelmet nem.

Itt mertl fel az a kérdés, hogy mit ad
a szakszervezet tagjai szamara?

Van valasz, mert az érdekvédelem
nem sziint meg, csak nehéz csokkend
tagsag, azaz hattér mellett komoly ered-
ményeket elérni.

- A munkabiztonsagot szolgalé Kol-
lektiv  Szerz6dés megkotését és
munkavallaléi érdekvédelmet to-
vabbra is a szakszervezet tudja nyuj-
tani

- Felvallalhat és fel is vallal szolgal-
tatdo szerepet pl. balesetbiztositas,
kulturalis és szocialis juttatasok
szervezését, oktatast €s sportrendez-
vényeket

- A lemaradtak, bajbajutottak segité-
sét, segélyezését.

- A mindenkori kormany bérezéssel,
juttatasokkal, valamint a tarsada-
lom- és nyugdijbiztositassal kapcso-
latos politikdjanak befolyasolasat.
Ez utobbi mar az orszdgos érdek-
egyeztetés teriilete.

Nagyon sokat szamit a tarsadalom
hozzaalladsa is a szakszervezeteket il-
letéen. Franciaorszagban nem sok tag
van, de ha valamelyik nagy szakszerve-
zet demonstraciot vagy sztrajkot hirdet,
kis talzassal, mindenki ott van. Mert fel-
fogjak, hogy ez mashogy nem mikodik.

Természetesen a tulzott felaprd-
z6das nem jo, ezért jott létre az ESZT
és ezért kezdddnek a fuziok is. A kor-
manyvaltasok utan az érdekegyezte-
tés is valtozott, nem mindig eldnyére.
Most éppen egy munkavallalé-ellenes
kornyezetben élink, mert a modositott
Munka Torvénykonyve inkabb a mun-
kaadoi érdekeket szolgalja, és a kor-
manytisztviselokre vonatkozd szaba-
lyozasok is nagymértékben szigorodtak,
juttatasok tiintek el, nem alakultak ki az
un., életpalya modellek stb...

Az Orszagos Erdekegyeztetd Tandcs
(OET) helyébe a Nemzeti és Gazdasagi
Tarsadalmi Tanacs (NGTT) Iépett, ahol
mar nemcsak a munkavallald, munka-
ado és az allam a szereplok, hanem a
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tarsadalom kiilon rétegei is megjelen-
nek. Ami még nem lenne baj, csak na-
gyon eltorzitja az eredeti célt.

A kozszolgalat egyeztetd foruma, az
OKET miikodik, de szerepe inkabb csak
meghallgaté forumma degradaldodott.

Igazabol agazati érdekegyeztetd ta-
nacsok felallitasa oldhatna fel j6 néhany
problémat, ahol kollektiv szerzédések,
megallapodasok sziilethetnének az aga-
zatokra vonatkozdan.

Az is egy érdekes jelenség Magyar-
orszagon, hogy a Kollektiv Szerz6dés
minden munkavallaléra vonatkozik a
szakszervezeti tagsagtol fliggetlentil.
Egyes orszagokban csak a tagokat védi
ez a szerzodés. Ez persze nem azt jelen-
ti, hogy ez az iidvozitd megoldas, de a
tagsag a szakszervezet erejének alapja.
Ezt valamilyen forméban el kell ismerni
¢s €élni is vele.

Sz6 esett még az egyes orszagokban
miikodd 4agazati szakszervezetekrdl,
melyek esetében nem a munkahelyi, ha-
nem az agazati szakszervezetbe 1ép be a
tag, és a KSZ-t is ez a szervezet koti. igy
nincs munkahelyi fiiggdségben a szak-
szervezeti tisztségviseld. Ezt az utat is
végig lehet gondolni....

Végiil meg kell emlékezni arrél a 25
évrol, amit jovore tinnepelhetiink. Kér-
dés az, hogy ha alapitaskor 1éptiink egy
nagyot, akkor most megallunk-e vagy
tovabb tudunk haladni?

Tudunk-e divatot csindlnia szak-
szervezetnek? Hogy a fiatalok érezzék,
be kell 1€pni, ha munkat vallalnak! Le-
gyenek tagjaink! Ehhez végig kell gon-
dolnunk: mit tudunk csinalni és hogyan?

*

Az eldadast vita kovette, melynek
moderatora dr. Halmagyi Janos elnok
volt.

Az el6add és a konferencia résztve-
v6i még jo néhany kérdésben kifejtették
véleményiiket. Szoba keriiltek az un.
»potyautasok”, akiket a torvény a KSZ
ala sorol (Ecseginé, Goérasz Laszlo). Dr
Kiraly Pal az agrarium szervezddéseit
idézte fel. Ennek soran utalt arra, hogy
1945 utan az allamerdészet els6 Kollek-
tiv Szerzédését az Ujonnan Foldhoz Jut-
tatottak Orszagos Szovetsége (UFOSZ)
és a Magyar Allami Erd6gazdasagi
Uzemek (MALLERD) kétotte. Kivana-
tosnak tartotta, hogy a mozgalom most
épiiljon ki, ha még ellenszélben is.

Kérdésként mertlt fel, hogy mi-
lyen tamogatast tud adni az ESZT az
EFDSZ-nek (Mézes Lajos). Kuti Lasz-
16 valaszaban hangsuilyozta, hogy az
ESZT sulyéaval tud tdmogatast ny(jtani
és a tobbi konfoderacidval egyiittmii-
kodve kereshet megoldast.

A vitat dr. Halmagyi Janos EFDSZ
elnok foglalta 6ssze, tobbek kozott ki-
fejtette, hogy az EFDSZ-re nem jellem-
70 a ,,nagy megmozdulasok™ szervezé-
se, de kitarto, szivos munkaval tovabbra
is arra torekszik, hogy a jelenleg is ha-
talyban 1év6 dgazati és munkahelyi kol-
lektiv szerz6dések biztositsak a munka-
vallalok jogait.

A konferencia masodik blokkjaban
figyelemre méltd el6adas hangzott el dr.
Jung Laszl6 vezérigazgatd, FAGOSZ
elnok részérdl.

Dr. Jung Laszlo
vezérigazgatd, FAGOSZ el-
nok eloadasa;

A magyar erdogazdalkodas
részvétele a megijul6 energia

”or

eloallitasaban

Bevezetdjében utalt ra, hogy a je-
lenlegi tulajdonosi jogokat gyakorld
szervezet, az MFB Zrt. rogzitette a
vallalatok szamara, hogy a foglalkozta-
tas megtartasa alapvetd kovetelmény a
szakmaiassag tiszteletben tartdsa mel-
lett. Ez egyezik a kormany akarataval is
és ezt az allami cégek be is tartjak.

A téma a magyar erd6gazdalkodas
részvétele az alternativ energia el6alli-
tasaban, valamint egy lehetséges kovet-
kezményrdl, uj munkahelyek 1étrejotté-
ol

Természetesen azt is kiemelte, hogy
az erdészeti zrt-k gazdalkodasi alapjait a
hosszu tavu, tartamos erdégazdalkodas
adja és ebbdl egy jottanyit sem szabad
engedni. Természetesen vannak ,,diva-
tok” is, melyeket probalnak a helyiikon
kezelni, de az igazsag az, hogy az erdd-
gazdasag olyan, mint a futball, minden-
ki ért hozza. Az erddgazdalkodas egy
nyitott tizem, és ha valaki bemegy az
erddbe, ott 14t valamit, azonnal levonja
a konzekvenciat. Csak az a kiilonbség,
hogy a fociban senki sem hallott még
olyat, hogy mondjuk a tarsadalom egy
része, civil mozgalom, sdt szervezetek
alltak volna f6l, hogy ne téglalap legyen
a focipalya, hanem kerek. Sajnos az eu-

ropai erdégazdalkodasban néha ilyen
szintli javaslatok is felbukkannak.

Dr. Jung Laszl6 kitért ,,A nemzeti
parkok teriiletének ovezeti kategoriak-
ba vald besorolasardl szolo 14/1997.
(V. 28.) KTM rendelet” végrehajta-
saval kapcsolatos helyzetre, melynek
kovetkeztében 1jabb erdoteriileteken
szigorodna az erdégazdalkodas. Elvileg
mulasztasos jogsértésrol van sz, hiszen
a rendelet nem lett végrehajtva. Ehhez
azonban el kell végezni kozosen egy
hatastanulmanyt, melynek elsé vekto-
ra Okoldgiai vizsgalat, amihez a szak-
mankban dolgozé szakemberek értenek
is azonos iskolazottsaguknal fogva.

Példat hozott fel a magara hagyott,

,,elkorisesedésre”.

Emlékeztetett arra, hogy Trianon
utan azokat az erdoket orokoltiik, me-
lyek mar akkor is ,,kezelt” erddk voltak,
tobbnyire vagasos iizemmodban. Es ma
sz¢ép erddk allnak a helyiikén, nem be-
szélve az azota végrehajtott nagyaranyu
erd6telepitésekrol, ahol ,,mesterséges”
erdok jottek be a rendszerbe. Ezekben
a részben mesterséges erdokben az eu-
ropai atlagot joval meghaladé aranyu
természetvédelmi teriiletek kijelolése
tortént meg, amelyen beliil még az Gser-
dé jelleg visszapotlasat is meg akarjuk
csinalni. Azt kell tehat vizsgalni, hogy
okologiailag mit okozunk erddinkkel
ennek kapcsan.

A masodik vektor, az 6kondmia. Mit
okozunk azzal, hogy kijeloliink egy szi-
goruan zart ,,A” zonat? Ki kell szdmol-
ni, hogy ez milyen kdvetkezményekkel
jar gazdasagilag.

A harmadik, a tarsadalmi vektor,
azaz milyen foglalkoztatési iranyok je-
lennek meg ezzel kapcsolatban? Ebbol
megjelenik-e egy tobblet foglalkoztatasi
igény az erdészetnél.

Véleménye szerint a harom vektor
eredojét kell megallapitani, és ezutan
lehet és kell donteni.

A tovébbiakban erddgazdalkoda-
sunk egy olyan szeletérdl beszélt, ahol
még mindig nincs egyértelmiien meg-
hatarozva, hogy miért vagjuk ki a fat és
miért hasznaljuk fel pl. tiizelésre?

,»A fa nemzeti kincsiink, vagyonunk,
nekiink abbdl élni kell.”

Ezekkel a szavakkal hatdrozta meg a
fagazdasag jelentdségét, és eldadasanak
mottojat az eldéado. A , fenntarthatdsa-
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got” mar az 1935 évi 4. torvénylink is
kimondta, utalt r4. Ez a térvény el6szor
alkalmazta ezt a kifejezést az egész vi-
lagon. Az igazi erddgazdalkod6 mindig
a fenntarthatésag alapjan gondolkodott
¢s gazdalkodott. Gondoljunk csak a kis-
paraszti szalalé gazdalkodasra, ahol az
unoka is vérhatott fat az dsi tulajdon-
bol. Mai erdégazdalkoddi modszereink
mind ennek alapjan miikodnek. Egy tar-
vagas, ami tényleg csunya, az még nem
jelenti azt, hogy mint mddszer a fenn-
tarthat6sagra, nem megfeleld. Az erdész
beavatkozasa tudatos, ismeri a varhatd
kovetkezményeket és tudja a kovetkezd
1épéseket akar 100-150 évre eldre...

A megujulo energiaforrasok
(Geotermia,napenergia,szélenergia, bio-
tizemek, hulladékok és a biomassza.)

Alapvetden kimutathatdé egy-egy
ilyen beruhazasnal, hogy mekkora ener-
giainput kell ahhoz, hogy 1étrejojjon egy
energiahasznosit6 erémd, és hogyan té-
riil meg? A Napra és a szélre mar ren-
delkezésre allnak ilyen adatok a sziiksé-
ges energia bevitelrl €s a hasznositas
egyéb tényezOirdl. Kideriilt példaul,
hogy a mérleg szerint a szél all az utolsod
helyen a megujuld energiak soraban.

A prognézisok koziil, melyek a vil-
lamos energia-, illetve hdtermelésre vo-
natkoznak, fagazdasdgunknak inkabb
ez utobbi esetében van ,keresnivaldja”.
Magyarorszag 2008-ban vallalta, hogy
Osszes energia fogyasztasanak 14,65
%:at fogja megujuld energiaforrasokbol
fedezni.

Erdeinkb6l hulladék nem terme-
16dik, ellentétben a mezdgazdasaggal,
ezek az anyagok mind hasznosithatok,
mig melléktermék a feldolgozas soran
keletkezik, egy flirésziizemben, flirész-
por, forgacs, darabos hulladék formaja-
ban. A tlizifa és a felhasznalhato apadék
johet alapvetden szoba a hétermelés for-
rasaul. A pelletalas tévat, ahol erre tiizi-
fat akarnak felhasznalni, hiszen magas
energia bevitel sziikséges hozza. A tiizi-
fa és erdei apadék apritasanak hatara az
apriték tiizelési kazanok technologiaja
szerint adott. Ennél jobban felapritani
nem érdemes és nem gazdasagos.

A biomassza termelés masik része,
a ma divatos energianévényekbdl, me-
z6gazdasagi kapacitasokat, terméfoldet
igényel. Itt is megjelentek a fas szart
novények, oriasi névedékkel (20 tonna/

ha). Ez a névedék viszont csak jé6 mind-
ségli €s termOképességl, melioralt terii-
leteken érhetd el. Ha valaki erre szanna
rd magat mégis, dr. Jung Laszlé erdd
telepitését ajanlja akarmilyen fafajbdl,
az erre alkalmas, kozel 1 millio hektar
hasznositatlan tertilet egy részén. Ennek
folyomanyaként erddtalaj alakulhatna
ki, amely aztan tovabb hasznosithato ér-
tékesebb erdok szamara.

Visszakanyarodva az erd6khoz,
az eurdpai atlaghoz képest azt kelle-
ne megvizsgalni, hogy a termdhelyi
adottsagokhoz mennyi és milyen mi-
néségli erdénk van adott régidokban? Es
ehhez jon még a potencidlis lehetdség
is. Megallapithatjuk, hogy ezek apjan
nem allunk rosszul Eurépahoz képest
most sem. A folyéonovedékr6l nem is
beszélve, amely egyes EU-s régiokhoz
képest kétszeres. Az eurdpai erdok hoz-
zavetdlegesen a szénkibocsatas 10 %-at
kotik meg. Hazai tudomanyos vizsga-
latok (ERTI) megallapitottdk, hogy a
kezelt erdd széndioxid elnyeld, mig a
kezeletlen széndioxid kibocsatd (kor-
hadé faanyag). Az éves 13 millid m3
koriili novedék redlisan 9-10 milliéo m3
fa kitermelését tenné lehetdvé. Ennek
ellenére az 6sszes fakitermelés 8 millio
koriil van. Ennek a kiilonbségnek a ki-
termelése energiat termelne, munkahe-
lyeket teremthetne.

Németorszag a legjobb példa arra,
hogy a hazai kitermelés csokkentése mi-
atti egy fore es6 fafogyasztas 1,2 m3-re
esett vissza. Ugyanakkor az Gsszes fo-
gyasztas ennek kétszerese. Egyértelmii,
hogy a kiilonbség a tropusi erd6kbol
szarmazik.

A sarangolt valaszték, amely alap-
vetden a tlizifa és még néhany hasonld
mindségli termék, részaranya nagyon
magas, 2012-ben mar a 65 %-ot kozeli-
tette. Ennek oka az is, hogy ide keriiltek
azok az ipari valasztékok is, melyek a
leépiilt papiripar, banyaszat, rostfa fel-
dolgozas alapanyagai voltak. S6t az el-
adhato ronkméretek also hatara is ,,fel-
jebb” csuszott. Jelentésen csokkent a
kulonféle fahasznositasat végzo faipari
cégek (kislizemek) szama is az elmult
idoszakban. A FAGOSZ azt deklaralta,
hogy lehetdség szerint feldolgozatlan
fa ne hagyja el Magyarorszagot. Je-
len helyzetben a tolgy ronk kivételével
minden elhagyja az orszadgot ebben a va-
laszték kategoriaban. Evente 40-50 pe-
tajoule-nyi energia keletkezik az erdei

fatermékekbol és melléktermékekbdl.
Ez kb. 5 %-a az orszag Osszes energia-
felhasznalasanak, ami 1010 petajoule.
Magyarorszag jelenleg 6 % koriil telje-
sit a tervezett 14,65 % megujuld ener-
giabol.

Mindezek azt is mutatjak, hogy az
orszag fakitermelése jelen pillanatban
ennyit tud produkalni. Kérdés az, hogy
mibdl lehet eldallitani a hidnyzo, kozel
10 %-ot, amit az orszag vallalt 2020-ig?
A természetvédelmi korlatozasok to-
vabb fékezhetik az erdészettol kikeriild
faanyag részaranyat.

Példaként hozta fel, hogy a tiizifa
legcélszeriibb, nagytomegl és hatékony
hasznositasa varosrészek, lakotelep fii-
tése. Az elektromos energia termelése
fabol mar a kiilonb6zd jarulékos rend-
szerek, szallitasi koltségek miatt sem
hatékony. Annyi fank egyébként sincs,
hogy ezt az igényt az orszag jelentls
mértékben fedezni tudja.

Osszefoglalasképpen a hallgatésag
azt szlrhette le a tartalmas el6adasbol,
hogy Magyarorszagon a sarangolt ter-
mékek energia céli hasznositasanak van
perspektivaja, foleg a hotermelés teriile-
tén. A tlzifa hasznositdsa altalaban a
région beliil gazdasagos. Az erdék oko-
logiai termeldképessége hatart is szab
az ilyen célu felhasznalasnak. Az erdok
fenntarthatésaga mellett meg kell talal-
ni a faanyag hasznositasanak legjobb és
leggazdasagosabb formait. Az ipari célu
valaszték felhasznalasanal portfolion
beliili egytittmiikodés is megvaldsithatd
az erdészeti zrt-k fafeldolgozd tizeme-
inek ellatasara. Ez a kezdeményezés a
munkaerd megtartasat is szolgalja.

Eléremutato egytittmtikodés sziik-
séges a természetvédelemmel, amely
mindkét fél szdmara hosszatavon ered-
ményes lehet, hiszen az erdd t6bb mint
egy nyilt izem, és szerencsére vagy tu-
datosan ezt az ember ki is tudja hasznal-
ni Ggy, hogy nem fogyasztja el a jovo
nemzedéke eldl.

*

Az elbadds utdn a délutan folya-
man a FAGOSZ elnokének részvéte-
lével megvitatasra keriilt az EFDSZ és
a Fagazdasagok Orszagos Szovetsége
(FAGOSZ) kozotti partneri kapcsolat.

Dr. Jung LészI6 utalt ra, hogy a je-
lenlegi tulajdonosi jogokat gyakorld
szervezet, az MFB Zrt. rogzitette a val-
lalatok szamara, hogy a foglalkoztatas
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megtartdsa alapvetd kovetelmény. Ezt
az allami cégek be is tartjak.

A tartamos erdégazdalkodas kereté-
ben az un. divatiranyzatokat is probaljak
a vallalatok kezelni. Példaként emlithet-
jik az erdei iskola halozat létrehozasat
vagy egyéb kozjoléti beruhazasokat,
mint az erdei vasutak rekonstrukcioja
vagy éppen a kilatd épités. Hasonlattal
élve, az erdészet manapsig olyan lett
nalunk, mint a foci, mindenki ért hozza.
,Nyilt tizem” és rengeteg a vadhajtas.

Beszélt a természetet védo egyes
szervezetek talzd koveteléseirdl. Az
erdd erdészeti kezelés nélkil egy i1d6
mulva osszeomlik, pl. ,.elkdrisesedés”
indul meg, ami sok generacidval visz-
szaveti az allomany fejlettségét. Ez nem
lehet a természetvédok célja.

A FAGOSZ-r6l szdlva elmondta,
hogy az utébbi idében csokkent a tagok
szama, de az allami erdészeti zrt-k sze-
repe tovabbra is meghatarozo.

Vitaforum

SZB titkaraink részérdl tobben meg-
kérdezték, hogy mi a véleménye Elnok
urnak és a FAGOSZ-nak az EFDSZ-
FAGOSZ 4ltal aléirt AGAZATI KOL-
LEKTIV SZERZODES (AKSZ) hati-
lyarél, modositasardl.

Gorasz Laszlé: A jo kapcsolatra
valé tekintettel, az AKSZ megujitisara
lehet-e szamitani?

Dr. Jung Laszlé: A jelenlegi helyzet
alapjan, 1évén beliil lehet rdla beszélni,
mert a FAGOSZ tagoktdl az a vissza-
jelzés érkezett, hogy jo egylittmiikodés
van a szakszervezetekkel. Jelenleg nem
latnak olyan fesziiltségi pontot, ami ke-
ményebb dgazati parbeszédet igényelne.

Meézes Lajos: Lejart a kollektiv szer-
z6dés, vagy még nem kell megujitani?

Dr. Jung Laszlé: Nem vesztette ha-
talyat, nem lett felmondva, csak id6sze-
risége kovetkezett be a megujitasnak.

Gorasz Lasz16: Ha jo a kapcsolat le-
het-e ez a gyltimolcse?

Dr. Jung Laszl6é: A joé kapcsolatnak
ez a letéteményese? A elmult években
konszenzus jott 1étre, szoros egytittmii-
kodésben dolgozunk.

A cégek jelentds bérfejlesztéseket
tudtak végrehajtani, emogott egy stabi-
lizacids folyamat tapasztalhatd. Jelenleg

nem talaljak sziikségesnek, semleges al-
lasfoglalasok érkeztek.

Dr. Halmagyi Janos: Az EFDSZ
elnoksége hatdrozatanak megfeleld-
en sor kertilt a FAGOSZ-EFDSZ altal
2002-ben aldirt AGAZATI KOLLEK-
TiV SZERZODES (AKSZ) médositasa
tervezetének elkészitésére, amely az 1j
Munka Toérvénykonyvéhez lett igazitva.
Az EFDSZ kérése a FAGOSZ elnoke
felé az, hogy az eddigiekhez hasonldéan
a jovoben is folyamatosak legyenek az
egyeztetések.

Az EFDSZ szivesen vett részt a ter-
mészetvédelmi 6vezeti besorolas, vala-
mint az agazati bérmegallapodas targy-
korében, kiilon kiemelve hogy mindkét
minisztérium vélaszlevél utjan tajékoz-
tatta az Elnokséget.

A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium
(NFM) bérmegallapodassal kapcsolatos
allasfoglalasanak figyelembe vételével,
milyen mértékli bérfejlesztés varhato
2013 évben az erdészeti Zrt-knél?

Dr. Jung Laszls: Az elsé féléves
eredmény alapjan lehetdséget adtak,
nem engedélyt a bérfejlesztésre. Korab-
ban év végén lett megtervezve az X%-s
bérfejlesztés, de csak akkor lehetett vég-
rehajtani, ha megvoltak az eredmények.
Az idei évben a tervezés alapjan sem
automatikus a felhasznalasa. Az EFDSZ
elnokségének levele j6 iddben érkezett a
minisztériumhoz, a 2013 évi eredmény
ismeretében a béremelés végrehajthato.

Tovabba személyes véleménye: A
bérfejlesztés mértéke attol is fiigg, hogy
melyik cég mennyit tervezett be. Ha az
eredmények beigazolodnak, aki ameny-
nyit betervezett az végrehajthatd lesz,
nem lathatd ennek akadalya.

Dudas Péter: az ovezeti besorolas
némi haladékot kapott, a 2013-s terv tel-
jesitésbe még nem fog szerepet jatszani.

Dr. Jung Laszlé: Ebben az évben
végre kell hajtani a besorolast. Decem-
ber végéig meg fog torténni, folyamat-
ban az egyeztetések a nemzeti parkok és
az allamtitkarok kozott. Jelenleg senki
nem ismeri a végeredményét.

Goérasz Laszlo: A szakszervezet ta-
jékoztatast kérne a hatasvizsgalatrol. A
hatasvizsgalathoz a NEBIH-t61 varnak
adatszolgaltatast. Hogy 4ll az adatszol-
galtatas?

Sipos Imre: Folyamatban vannak
a teriilet kijelolések, ezért késik a NE-

BIH-t6l az adatszolgaltatas. Legkorab-
ban jovo év kdzepén varhato.

Dr. Jung Laszl6: Tudni kellene mek-
kora teriiletet érint, ami a gazdalkodast
befolyasolja.

Dudas Péter: Kérdés az is hogy a
hatastanulmany milyen gondolkodas-
moddban késziil el? Ebbdl negativ ered-
mények is kijohetnek, korabban ilyen
mar eléfordult.

Dr. Jung Laszl6: A hiba kapasbol
ott van, hogy a kommunikacios teriilet
viszonylag sziik, jelenleg szinte csak
szakmai forumokon folyik a kommu-
nikacid. Tortént elorelépés ,,A Ml ER-
DONK” populéris kiadvany. A tarsa-
dalom fejlodésével n6 a rekreacio igé-
nye, 2 célja vizes €l0hely, ill. az erdd.
Jelenleg nem szimpatikus tevékenység
az erdészet. E kritikdk novekedése miatt
egyre sziikségesebb a kommunikacids
csatornak novelése. Emiatt jelent meg
a tv sorozat, kiallitasokon valo részvétel
korabban nem volt. Az erdészet mindig
a magyarazkodé pozicioban van.

Dr. Jung Lészlo: A cégek kozotti
kozos munka megvaldsulni latszik, de
nagy odafigyelést igényel a kartellese-
dés elkertiilése. Fontos, hogy a cégek
torekedjenek arra, hogy az ipari fa ne
hagyja el az orszagot. Nehéz a helyzet
ma Magyarorszdgon, mivel nincs meg-
felelé faipar, amely az ipari fat feldol-
gozna. Ehhez lenne sziikség egymas
faiparanak erdsitésére, ill. nyitni lehetne
az energetika felé.

Kérdés hangzott el a hatosagi tlizi-
fa jelenlegi helyzetével kapcsolatban.
(Mézes Lajos, Dudas Péter, Horvath
Borbala)

Dr. Jung Laszl6: A tlizifa nem homo-
gén termék, rengeteg féle van. A lakos-
sagi fogyasztas definialasa is kérdéses,
mi szamit kis eladasnak? Ki szallitja el?
A kormanyzat megduplazta a szocialis
tizifa mennyiségét. Bovil a palyazok
kore is, de ez nem eredményezheti azt,
hogy a vasarlok ezért ne jussanak tlizi-
fahoz. A palyazat oktober honapban fog
megjelenni, melynek kovetkezménye a
tlizifa fogyasztasanak novekedése lesz.

Dudds Péter
fotitkar

Dr. Halmdgyi Janos
elnok
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Megtartotta utolso iilését a Forest Europe
Kormanykozi Egyezteto Bizottsaga

A Jogi Kotelezettséggel Biré Er-
doiigyi Egyezmény el6készitésére
létrehozott Kormanykozi Egyeztetd
Bizottsag negyedik, egyben utolsé
folytatott iilését 2013. november 6-9.
kozott tartotta Genfben. A Varséban
felfiiggesztett iilést kovetéen szamos
lényeges kérdés megyvitatasat tiizte ki
célul a Bizottsag és a megjelent dele-
gaciok.

A 2011. junius 14-16. kozott Oslo-
ban megtartott Forest Europe miniszteri
konferencian kapott mandatum alapjan
létrejott Kormanykozi Egyeztetd Bi-
zottsdg (Intergovernmental Negotia-
ting Committee, roviden INC) feladata
egy jogi kotelezettséggel bird erdéiigyi
egyezmény létrehozasa. Az o0sldi man-
datum 4 egyeztetd iilésre adott felhatal-
mazast, amely tiléseken a Forest Europe
alairo tagorszagai, valamint a megfigye-
16 orszagok és szervezetek delegécioi
vesznek részt. Az targyalassorozat célja,
hogy az egyezmény szakmai, jogi, po-
litikai, operativ és szervezeti kérdéseit
megvitassa, a témakban konszenzusra
jusson és az egyezmény jogi szovegeét
elkészitse.

Az elmult bd két évben az INC tobb,
mint 5 alkalommal {lésezett, egyes
iléseket felfiiggesztve és késobbi 1d6-
pontban folytatva: az elsé bécsi iilést
kovetden Bonn (Németroszag), Antalya
(Torokorszag), Szentpétervar (Orosz-
orszag), Varso (Lengyelorszag) varosa
adott otthont a targyalasoknak. Mivel a
negyedik, utolsd varsoi iilésen nem si-
keriilt minden témat kelld részletesség-
gel megvitatni, a delegacidk a targyalas
felfiiggesztése és késobbi folytatasa
mellett dontéttek. A negyedik folytatott
- valojaban mar hatodik - {ilés hazigaz-
daja Svajc lett és a delegaltak ezuttal
Genfben folytathattdk a munkat.

Az Erdészeti és Faipari Dolgozok
Szakszervezete az Europai Erdészek
Tanacsanak (Council of European Fo-
resters, roviden CEF) alapit6 tagja és
2013. augusztus 30-t6l Dr. Halmagyi
Janos vezetésével egy éven keresztiil a
CEF elnokséget is ellatja. A CEF 2012-
ben szerzett akkreditacidja alapjan meg-
figyeld tagja az INC targyalassorozat-

Dr. Halmagyi Janos és
Marian Stoicescu a plendris iilésen
(forrds: IISD/Earth Negotiations
Bulletin)

nak, annak munkdjaban aktivan részt
Vesz.

A 2013. november 6-9. k6z6tt Genf-
ben megtartott INC negyedik, folyta-
tott tilésén részt vevd CEF delegaciot
az EFDSZ ¢és a CEF elnoke, dr. Hal-
magyi Janos vezette, tagjai Dudas Pé-
ter EFDSZ fotitkar, Dubravszky Jozsef
CEF titkar és tolmécs voltak. A CEF
delegaciot roman részrél a Consilva
Konfederacié elnoke és a CEF alelno-
ke, Marian Stoicescu, valamint Radul
Apolzan, a Consilva Konfoderacié alel-
noke ¢és titkdra, Silviu Geana képviselte.

A rendezvénynek a Svéjci Szovet-
ségi Kornyezetvédelmi Iroda jovoltabol
biztositott Genfi nemzetkodzi Konferen-
cia Kozpont (CICG) adott otthont és
biztositott kivalo kortlményeket a ple-
naris ¢és kontaktcsoportos egyeztetések
zokkendmentes lebonyolitdsahoz. A
szervezOk €s a résztvevok elhivatottsa-
gat bizonyitja, hogy a delegaltak tanacs-
kozésa hajnalig tartott.

A targyalassorozat korabbi ered-
ményes {léseinek eredményeképp a
delegaciok egy jol Osszeallitott anyag-
gal kezdhették meg a munkat 2013.
november 7-e reggelén. Az egyezmény
szovegének pontositasa soran gyorsan
korvonalazodott, hogy az egyezmény
95%-ban elkésziilt, az erdészetiszakmai
kérdések tisztazottak, csupan a politikai
kérdésekben kell konszenzusra jutni:
a szervezeti mikodés és finanszirozas
részleteit kell megvitatni. A targyald fe-
lek november 7-i munkat ketté munka-
csoportban folytattak. Az egyik csoport

a hatralevd nyitott kérdések megvitata-
sat folytatta, a masik, jogi szakértokbol
allé csoport pedig az egyezmény szove-
gezését vizsgalta feliil és pontositotta.
Az egyeztetések soran erds allaspontok
fesziiltek egymasnak az egyezmény
titkarsaganak feladatairol és az ENSZ
vagy a FAO eserny6je ala keriilésrol.
Az elsé napot a hazigazdak altal szer-
vezett alléfogadas zarta, amely soran
tovabbi lehetdség nyilt az egyeztetések
informalis, nyitottabb forméban torténé
folytatasara.

A november 8-an reggel folytatott
plenaris iilésen a munkacsoportok be-
szamoltak eredményeikr6l és javaslatot
tettek a folytatasra. A legfébb nyitott
kérdések tovabbra is a titkarsag és az
ENSZ/FAO befolyas koriil forogtak.
Szamos kompromisszumos ajanlat el-
hangzott és az allaspontok kozeledni
latszodtak, azonban a november 9-¢ haj-
naldig htiz6do targyaldsok sem vezettek
teljes konszenzusra.

A maratoni targyaldssorozat teljes
céljat nem érte el, azonban jelentésen
kozelebb juttatta az érdekelteket az
egyezmény végleges szovegéhez. Al-
taldnossagban elmondhatd, hogy az
egyezmény erdészeti-szakmai szem-
pontbdl elkésziilt, mar csak a politika-
nak kell konszenzusra jutni annak ér-
dekében, hogy 1étrejojjon a torténelmi
jelentdségl, elsd jogi kotelezettséggel
bird erddiigyi egyezmény. A véglegesi-
tett egyezményt a Forest Europe alaird
tagorszagainak miniszterei varhatéan a
2014. els6 félévében Madridban tartan-
dé rendkiviili miniszteri konferencidn
irjak majd ala.

Dr. Halmagyi Jdanos
EFDSZ elnck
CEF elndk
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Még egyszer az agazati és a munkahelyi kol-
lektiv szerzodésekrol...

Az elmult masfél-két évben szakszervezetiink életében
folyamatosan napirenden szerepel a kollektiv szerzodések
(4gazati, munkahelyi és vallalati szinti) tigye.

Fontossaga még jobban eldtérbe keriilt 2012 julius 1-t61
az uj Munka Torvénykonyve hatalyba 1épésével.

Fontossaga mellett, ugyanakkor igen sok kérddjel is
felmertlt. Ezért az EFDSZ elntksége munkajogi, szakmai
konferenciat szervezett az erdészeti zrt-k munkaadoi és mun-
kavallaldi oldal képviseldinek, amelynek {6 témakorei az 1j
Munka Torvénykonyvének a munkaaddkra és a szakszerve-
zetekre vonatkozd rendelkezései, valamint az dgazati és a
munkahelyi kollektiv szerzédések megkotésének feltételei
voltak. A konferencian részt vett a FAGOSZ fotitkara és az
ESZT Konfoderacio képviseldje is.

Az EFDSZ és a FAGOSZ kozott tovabbra is folyamatosak

Az EFDSZ elnoksége hatarozatanak értelmében idokoz-
ben munkajogi szakért6 altal elkésziilt a FAGOSZ-EFDSZ
altal alairt, 2002 évto] hatalyos Agazati Kollektiv Szerz6dés
modositdsanak tervezete, amely az 4j Munka Torvénykonyve
alapjan a jelenlegi sz6vegkornyezetbe beépitette a kotelezo
valtozasokat.

Szakszervezetiink meggy6zddése, hogy a jo kollektiv
szerzddés megléte a munkabéke legfontosabb feltétele, a
munka vilaganak egyik legfontosabb okmanya.

A fentiek figyelembe vételével Elnokségiink felkérte dr.
Horviath Istvan tigyvéd, egyetemi adjunktus (PhD) urat, hogy
foglalja 6ssze a kollektiv szerzddéssel kapcsolatos - jelen-
leg hatalyban 1év6 - legfontosabb szabalyokat, kiemelve azt,
hogy miért fontosabb az 1j Mt. hatalyba 1épése ota a kollektiv
szerzddés, tovabba miért jelentos az agazati kollektiv szer-
z6dés.

az agazati kollektiv szerzddéssel kapcsolatos egyeztetések.

Dr. Halmagyi Janos elnok

Miért fontosabb az ij Munka Torvénykonyve hatalyba
Iépése ota a kollektiv szerzodés?

A 2012.VI1L1-én életbe 1épett Munka
Torvénykonyve (a tovabbiakban: Mt.)
elédjénél a jogalanyoknak mnagyobb
mozgasteret biztosit. A torvényszoveg
megértésével még nem ismertek teljes
kortien a munkaadok (€s szovetségeik),
valamint a szakszervezetek (és konfo-
deracioik) jogi lehetdségei, ugyanis a
munkaviszony (Mt. Masodik Rész) és
a munkatiigyi kapcsolatok (Mt. Harma-
dik Rész') szabalyai diszpozitiv jelle-
gliek. Altalanos szabalyként e torvényi
rendelkezésektdl a kollektiv szerzédés
- a munkavallald javara és hatranyara -
egyarant eltérhet.

Az Mt. 277. § (1) A kollektiv szer-
z6dés szabalyozhatja

e a munkaviszonybol szdrmazd vagy
az ezzel kapcsolatos jogot vagy ko-
telezettséget,

* a feleknek a kollektiv szerzédés
megkotésével, teljesitésével, meg-
szlintetésével, jogaik gyakorlasaval,
kotelezettségeik teljesitésével kap-
csolatos magatartasat.

A torvényszoveg alapjan a kollektiv
szerz6dés két részbol, ugymint a kotel-

mi €s a normativ részbdl all. A kotelmi
rész a kollektiv szerzddést koto felek
kapcsolatat tartalmazza, azaz a mun-
kaltato, a munkaltatoi érdekképviseleti
szervezet, valamint a szakszervezet, il-
letve a szakszervezetek kozotti kapcso-
latot, igy hatalya nem terjed ki a munka-
vallalora. A masik, az in. normativ rész
a munkaviszonybol szarmazo jogokat és
kotelezettségeket szabalyozza.

Az Mt. 277. § (4) bekezdése alap-
jan, ha egy munkaltatora tobb kollek-
tiv hatdlya terjed ki, a kilonos, illetve
a sziikebb hatalyt kollektiv szerz6dés
az altalanostdl csak a munkavallald ja-
vara térhet el, illetve a kedvezobb tarta-
lommal rendelkezd kollektiv szerzodés
alkalmazandd. Az itélkezési gyakorlat
szerint a kollektivszerz6dés-kotési sza-
badsagbol kovetkezik, hogy az Mt. nem
tiltja meg agazati (aldgazati) kollektiv
szerzOdés hatalyossaga esetén sem a
munkaltatonal kollektiv szerz6dés meg-
kotését, amennyiben - ennek eltérd ren-
delkezése hianyaban - a munkavallalora
nézve kedvezobb szabalyokat allapit
meg [BH1993. 585.].

Hogyan olvassuk az Mt-ét?

A kollektiv szerzédésre vonatkozo
rendelkezési lehetdséget az elobb emli-
tettektdl eltérden befolyasolo szabalyok
az egyes fejezetek végén talalhatok.

» Egyrészt szabalyt talalunk arra,
hogy a kollektiv szerz6dés az Mt. mely
rendelkezéstol nem térhet el. (pl. fiatal
munkavallalé éjszaka munkat nem vé-
gezhet, a munkaviszony megsziintetés
jogcimei);

*  masrészt szabalyt talalunk arra,
hogy a kollektiv szerz6dés az Mt. mely
rendelkezéstdl térhet el csak a munka-
vallalo javara (pl. a szabadsagra vald
jogosultsag, felmondasi tilalmak, a cso-
portos 1étszamcsokkentés szabalyai),

* harmadrészt esetenként az Mt. ki-
jeloli az eltérés hatarait (pl. a probaidd
leghosszabb tartama 6 honap lehet, gon-
datlan karokozas esetén a munkavallalo
8 havi tavolléti dija erejéig kotelezhetd
kartéritésre, a munkaidd-keret maxima-
lis tartama).

! A kollektiv szerzddés egyaltalan nem térhet el a XIX. fejezet (a munkaiigyi kapcsolatok altalanos szabalyai) és a XX. fejezet (az lizemi tanacs)
rendelkezéseit6l, tovabba a 271-272. §-ban foglaltakat (egyes szakszervezeti jogosultsagok) nem korlatozhatja.
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Ki kothet kollektiv
szerzodést?

Az Mt. 276. § (1) bekezdése szerint
kollektiv szerzodést kothet

a) a munkaltato, a tagok felhatalmaza-
sa alapjan a munkaltatoi érdek-kép-
viseleti szervezet, tovabba

b) a szakszervezet vagy szakszervezeti
szovetség

Az Mt. 276. § (2) bekezdése allapit-
ja meg a szakszervezet kollektiv szerzo-
dés kotésére jogosultsagat. E szerint a
szakszervezet abban az esetben jogosult
kollektiv szerzodést kotni, ha a munkal-
tatonal munkaviszonyban allé tagjainak
szama eléri

* a munkaltatdéval munkaviszonyban
allo,

* munkaltatoi érdek-képviseleti szer-
vezet altal kotott kollektiv szerzo-
dés esetében a kollektiv szerzddés
hatalya ala tartoz6 munkavéallalok
1étszamanak tiz szazalékat.

Az Mt. 276. § (3) bekezdése szerint
a szakszervezeti szovetség kollektiv
szerz6dés kotésére jogosult, ha

* a munkaltatonal képviselettel ren-
delkezd legalabb egy tagszervezeté-
nek a kollektiv szerzddés hatalya ala
tartoz6 munkavallalok 1étszamanak
legalabb tiz szazaléka tagja, és

» tagszervezetei erre felhatalmazzak.

A szakszervezeti taglétszam megal-
lapitasakor a munkavallaloknak a szer-
z0déskotést megeldzd félévre szamitott
atlagos statisztikai 1étszamat kell alapul
venni.

Kire terjed ki
a kollektiv szerzédés hatalya?

Az Mt. 279. § szerint a kollektiv
szerz0dés hatalya kiterjed arra a mun-
kaltatora, amely
a) a kollektiv szerzddést kototte, vagy
b) a kollektiv szerz6édést kotd mun-

kaltatoi érdek-képviseleti szervezet

tagja.

A kollektiv szerz6dés

» felek kapcsolatat szabalyozé rendel-
kezésének (Gn. kotelmi rész) hatalya

a kollektiv szerzddést kotd felekre

terjed ki;

* munkaviszonyra vonatkozé rendel-
kezésének (un. normativ rész) hata-

lya a munkaltatdval munkaviszony-
ban 4l16 valamennyi munkavallalora
kiterjed.

A munkaltatéi  érdekképviseleti
szervezet tagjai felhatalmazasa alapjan,
a tagok helyett és nevében kot kollektiv
szerzOdést valamely szakszervezettel,
illetve szakszervezeti szovetséggel. Eb-
bdl kovetkezben a munkaltatdi érdek-
képviseleti szovetség altal kotott kol-
lektiv szerz6dés hatalya automatikusan
kiterjed valamennyi tagmunkaltatojara.

Az itélkezési gyakorlat szerint a
munkaltatd kollektiv szerzédési ko-
tottségébdl addddan a kollektiv szer-
z6dés hatdlya kiterjed a munkaltatoval
munkaviszonyban  4ll6  valamennyi
munkavallaléra. A kollektiv szerzo-
désben felhatalmazast lehet adni arra,
hogy bizonyos kérdéseket a munkaltatd
meghatarozott részére kiterjedd hataly-
lyal szabalyoznak[BH2002. 457.]. Egy
masik hatdrozat szerint a kollektiv szer-
z0dés szakteriileti fiiggeléke a kollektiv
szerzOdés része. Ezért a fiiggelék a ha-
talya ala tartozo munkavallaldkra a kol-
lektiv szerzddés tobbi munkavallaléra
vonatkoz6 szabalyatdl eltérd, kedvezot-
lenebb szabalyt is eléirhat [EBH2003.
891.].

Miként sziinhet meg
a kollektiv szerzodés?

A 280. § szerint a kollektiv szerzo-
dést harom hoénapos hataridével lehet
felmondani. A kollektiv szerzddés ren-
deltetése, valamint stabilitasa érdekében
a felmondas joga a megkotéstdl szami-
tott hat honapon beliil nem gyakorolha-
t6. A hatdrozott idére kotott kollektiv
szerz0dés megszlinik a hatarozott 1d6
lejartaval. Célszert a kollektiv szerzo-
désben rendelkezni arr6l, hogy annak
egyes rendelkezései is felmondhatok,
igy egyes rendelkezések modositasahoz
vagy hatalyon kiviil helyezéséhez nem
kell a teljes szerzodést felmondania va-
lamelyik szerzédé félnek.

Az Mt. 281. § (4) bekezdése szerint
a kollektiv szerzédés - tobbek kozott -
hatalyat veszti akkor is, ha a szerzodést
kotd szakszervezet (szakszervezeti szo-
vetség) a taglétszdmanak csokkenése
folytan elveszti a kollektiv szerzédés-
kotési jogosultsagat; 1asd az Mt. 276. §
(2)-(3) bekezdését).

A szerzodéskoto felek
mozgastere - avagy miként
térhet el a kollektiv szerzodés
az Mt-tol?

A kovetkezokben - nem a teljesség
igényével - bemutatjuk, az Mt. mely
rendelkezéseitdl térhet el teljes kortien -
akar a munkavallalé elonyére, akar hat-
ranyara - a kollektiv szerzodés:

* a felmondasi id6 alatti felmentési
idd tartama

» avégkielégitésre valo jogosultsag,

* a munkaiddkeret tartama kollektiv
szerz0dés rendelkezése szerint leg-
feljebb tizenkét honap vagy Otven-
két hét, ha ezt technikai vagy mun-
kaszervezési okok indokoljak.

* az adott napra vonatkozé munkaido-
beosztas modositasanak legalabb
négy napos hatarideje,

+ arendkiviili munkaidd éves 250 dras
mértéke (legfeljebb 300 drara emel-
ve),

» a szabadsag kiadasanak egyes sza-
balyai (pl. a munkaltaté évente hét
munkanap szabadsagot - a mun-
kaviszony elsé harom honapjat ki-
véve - legfeljebb két részletben a
munkavallalé kérésének megfeleld
idépontban koteles kiadni; a szabad-
sag kiadasanak iddpontjat a mun-
kavallaloval legkésobb a szabadsag
kezdete eldtt tizenot nappal kozolni
kell)

* a bérpotlék szamitasi alapja a mun-
kavallal6 egy orara jar6 alapbére,

* avasarnapi- s a munkasziineti napi
potlékra vald jogosultsag,

* a miszakpdtlékra vald jogosultsag,

» az &jszakai pdtlékra valé jogosult-
sag,

* a rendkiviili munkaidd ellenértékre
vald jogosultsag,

* a készenlétért és az tigyeletért jard
bérpdtickra valo jogosultsag,

* a dijazasra valo jogosultsag munka-
végzés hianyaban

» az allasidd alatti alapbérre vald jo-
gosultsag,

» atavolléti dij szamitasara vonatkozé
rendelkezések,

+ a bérelszamolas szabalyai

» szakszervezeti munkaid6-kedvez-

mény mértéke és a fel nem hasznalt
rész pénzbeli megvaltas tilalma,
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* a munkaltatd a munkavallaldval
szemben a munkaviszonnyal 0sz-
szefiiggd és a kotelezd legkisebb
munkabér hdromszorosat meg nem
halad¢ igényét érvényesitheti fizeté-
si felszolitassal.

Miért jelentds az agazati
kollektiv szerzodés?

A Magyarorszagon részlegesen -
ugyanakkor példaul Németorszagban
valamennyi gazdasagi szektorban - je-
lenlevé agazati kollektiv szerzddések
jelentdsége fontos az egységes foglal-
koztatasi feltételek meghatarozasaban.
Az égazati kollektiv szerzddés egyfe-
161 nagyobb szocialis garanciat jelent
a munkavallaloknak, amelynek két-
ségtelen pozitiv hatasa a munkavégzés
hatékonysaga tekintetében. Masrészt
az agazat valamennyi munkaltatojanal
biztositja a mikodéshez sziikséges azon
rugalmas munkaszervezési és egyéb
foglalkoztatési feltételeket, amely meg-
teremtése az Mt. alapjan nem, hanem
csak - a torvény fentebb ismertetett fel-
hatalmazo rendelkezése szerint - kollek-
tiv szerzddésben lehetséges.

Kollektiv szerzddést kothet - tobbek
kozott - a tagok felhatalmazasa alapjan
a munkaltatéi érdekképviseleti szerve-
zet - partnerként akar egy szakszerve-

zettel vagy szakszervezeti szovetséggel.
Az ilyen kollektiv szerz6dés hatalya
kiterjed a szerzodést koté munkaltatoi
érdekképviseleti szervezet valamennyi
tagmunkaltatdjara - egyébként fiigget-
lentl attél, hogy miikddik-e nala szak-
szervezet.

Miként terjeszthet6 ki a
munkaltatoi érdekképviselet
altal megkotott kollektiv
szerzodés az egész agazatra?

2009. évi LXXIV. torvény (az aga-
zati parbeszéd bizottsagokrol és a ko-
zépszintl szocialis parbeszéd egyes kér-
déseirél) szerint az Agazati Parbeszéd
Bizottsagban (APBY) is kotheté kollektiv
szerzodés.

Az APB-ben kotott kollektiv szerzo-
dés hatalya kiterjed a kollektiv szerzo-
dést koté munkaltatdi érdekképviselet
tagjara és a vele munkaviszonyban allo
munkavallaldkra.

Az APB-ben megkotott kollek-
tiv szerz6désnek a munkaviszonybol
szarmazd jogokat €s kotelezettségeket,
ezek gyakorlasanak, illetve teljesitésé-
nek moédjat, az ezzel kapcsolatos elja-
ras rendjét érintd szabalyainak hatdlyat
- az APB két oldala egyiittes kérelmé-
nek megfelelden a Nemzeti Gazdasagi
¢s Tarsadalmi Tandcsrol szolo 2011.

A munkavallaloi érdekképviseletek
dontési jogosultsaganak, valamint
reprezentativitisanak szempontjai

Az APB munkavallaléi oldala az egyes
szempontok alapjan legfeljebb 100 pon-
tot érhet el. Az egyes kritériumok alapjan
megszerezhetd maximalis pontszdmot az
adott kritériumnak megfeleld szervezetek
kozott normativ mdédon, a szervezet 1-5.
pontban meghatarozott jellemzdivel ara-
nyosan kell felosztani.

1. Az adott dgazat teriiletén a legutobbi
tizemi tandcsi vdlasztasokon elért ered-
mény

Az adott agazat teriiletén a legutobbi
lizemi tanacsi valasztdsokon elért ered-
mény aranyaban 40 pont oszthat6 fel, ha
a valasztasra jogosultak 30%-a részt vett
a valasztason. Ha a részvétel 30%-nal ala-
csonyabb volt, a 40 pont ardnyosan csok-
kentve vehetd figyelembe.

A szamitasban az agazatba fotevékeny-
ség alapjan besorolt, 15 f6 felett foglalkoz-

tatd munkaltatokndl megtartott legutobbi
lizemi tandcsi valasztason leadott Osszes
redukalt szavazatot kell figyelembe venni.

A szakszervezetek, illetve szakszerve-
zeti szovetségek a legutobbi lizemi tandcsi
valasztason elért eredménynek megfeleld
aranyban részesednek a feloszthatd pont-
szambol.

2. Az aktiv szakszervezeti tagok létszama

A munkaviszonyban all6 szakszer-
vezeti tagok aranyaban Osszesen 25 pont
oszthatd fel. Az agazatba fotevékenység
alapjan besorolt munkaltatoknal munkavi-
szonyban foglalkoztatottak 0Osszlétszama
felel meg 25 pontnak.

A szakszervezetek, illetve szakszer-
vezeti szovetségek az agazatban munka-
viszonyban foglalkoztatott, tagdijat fizetd
tagjaik létszamanak megfeleld aranyban
részesednek a feloszthatd pontszambol.

3. A kollektiv szerzédéses lefedettség

A kollektiv szerzodéses lefedettség
alapjan Osszesen 20 pont oszthato fel. Az
agazatba fotevékenység alapjan besorolt

évi XCIII. torvény szerinti orszagos
munkaltatdi és munkavallaloi érdek-
képviseletek, illetve érdek-képviseleti
szovetségek képviseldi, valamint az il-
letékes dgazati miniszter véleményének
kikérése utan - a miniszter az agazatba
fotevékenység alapjan besorolt mun-
kaltatokra kiterjesztheti. Ha a kollektiv
szerz8dést nem az APB-ben kotottek, a
kiterjesztésre - a szerzodést koto szerve-
zetek egylittes kérelme esetén - a 20009.
évi LXXIV. torvény szabélyainak meg-
felel6 alkalmazasaval keriilhet sor. A
kiterjesztés feltétele, hogy a kollektiv
szerz6dés alaird munkaltatoi érdekkép-
viseletekben tag munkaltatok egyiit-
tesen az agazatban munkaviszonyban
allok tobbségét foglalkoztassak, vala-
mint - amennyiben a kollektiv szerzo-
dést nem az APB-ben kototték - a kotd
agazati szakszervezetek kozott legyen
legalabb egy, a 2009. évi LXXIV. tor-
vény szerint reprezentativnak mindésiild
érdekképviselet.2

A kollektiv szerzodés hatalyanak ki-
terjesztésével kapcsolatban a miniszter
eljarasara a kozigazgatasi hatosagi elja-
ras és szolgaltatas eljardsi szabalyairol
sz616 2004. évi CXL. torvény rendelke-
zéseit kell alkalmazni.

Dr. Horvdth Istvdn
ligyvéd, egyetemi adjunktus (PhD);
ELTE AJK

munkaltatokndl munkaviszonyban fog-
lalkoztatottak Osszlétszama felel meg 20

pontnak.

A munkavallaléi érdekképviseletek a
részvételiikkel kotott €s az agazatban hata-
lyos, regisztralt kollektiv szerz6dések altal
lefedett munkavallaloi 1étszammal aranyo-

san részesednek a feloszthatd pontszambol.

Amennyiben egy munkaviszonyban
foglalkoztatottra tobb - munkahelyi, tobb
munkaltato, vagy egy, illetéleg tobb mun-
kaltatoi érdekképviselet altal kotott, illetve
az agazatra kiterjesztett - kollektiv szerzo-
dés vonatkozik, a halmozddas elkeriilése
érdekében a legmagasabb szintli kollektiv
szerzddést kell figyelembe venni. Ameny-
nyiben van az agazatra kiterjesztett hata-
lyu kollektiv szerz6dés, a szerzodést kotd
munkavallaloi érdekképviseletek egyenld
aranyban részesednek a feloszthatd pont-

szambol.
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Atlagkeresetek alakulasa az
erdogazdalkodasban létszamkategoriankent

A versenyszféraban, teljes munkaidoben foglalkoztatottak atlagkeresete, Ft

Idészak Brutté atlagkereset Netto atlagkereset
2007 177.400 110.700
2008 192.400 119.155
2009 200.214 124.264
2010 206.848 133.755
2011 217.878 144.447
2012 233.729 150.741
2012 J-M 229.195 148.021
2013 J-M 234.744 153.758
Erd(’jgazdﬁlkod{ls kereset 12,4%-kal, a netto atlagkereset 17,1%-kal csokkent.

Az erdbgazdalkodassal foglalkozd vallalkozasok kereseti
adatai szerint sem a bruttd, sem a nettd keresetek nem érik el
a versenyszféra atlagat, nemzetgazdasagi szinten a legalacso-
nyabbak kozé tartozik. 2011-ben a bruttd kereset 4,5%-kal, a

2013 elsé harom hénapjaban az erddgazdalkodasban a bruttd
atlagkereset 16,2%-kal, a netto keresetek 16,6%-kal emelked-
tek. A keresetek valamennyi szakdgazatban néttek, a legjelen-
tésebb mértékii a fakitermelésben (20, illetve 21%), a legki-
sebb pedig az erdészeti szolgaltatas szakagazatban (2,8-2,8%)

nett6 keresetek 3,4%-kal emelkedtek. 2012-ben a brutto atlag- kovetkezett be.
Idészak Brutto atlagkereset (FT/f6/ho) Netto atlagkereset (FT/f6/hé)
5-19 16 20-49 16 50-249 16 250 f6 + 5-19 16 20-49 £6 50-249 6 250 £6 +
2005 68.521 53.340 123.727 125.062 56.142 45.852 85.824 86.435
2006 79.988 69.718 137.023 135.230 63.782 57.057 93.436 92.303
2007 88.170 122.251 142.737 145.671 67.805 86.761 93.344 95.079
2008 93.817 110.292 151.613 162.579 71.069 79.667 98.621 104.470
2009 87.006 131.253 148.111 164.432 67.894 92.524 98.331 106.236
2010 93.969 103.474 153.441 159.960 72.299 78.363 105.315 109.592
2011 99.508 137.817 166.268. 165.919 73.797 96.929 112.924 112.933
2012 110.656 132.460 136.113 139.651 72.469 86.661 88.377 90.615
2012 J-M 110.977 136.439 133.000 135.268 72.674 89.259 86.559 88.246
2013 J-M 113.644 133.039 150.712 161.910 74.436 87.142 98.716 106.051
Erdészeti, egyéb erdégazdalkodasi tevékenység
Idészak Brutté atlagkereset (FT/f6/hé) Netto atlagkereset (FT/f6/ho)
5-19 16 20-49 16 50-249 16 250 £6 + 5-19 {6 20-49 £6 50-249 £6 250 £6 +
2008 99.510 93.425 146.759 — 73.931 70.017 96.117 —
2009 88.472 — 147.474 — 69.004 — 97.645 —
2010 94.795 — 134.042 — 72.935 — 94.555 —
2011 99.383 — 142.312 — 73.831 — 99.445 —
2012 110.534 — 124.914 — 72.371 — 81.451 —
2012 J-M 111.429 — 120.852 — 72.967 — 79.098 —
2013 J-M 112.615 127.156 — — 73.766 83.279 — —
Fakitermelés
Idészak Brutté atlagkereset (FT/f6/hé) Netto atlagkereset (FT/f6/h6)
5-19 16 20-49 £6 50-249 16 250 £6 + 5-19 {6 20-49 £6 50-249 £6 250 £6 +
2008 95.121 — 161.644 162.640 71.751 — 103.794 104.558
2009 86.333 — 150.106 164.432 49.541 — 99.595 106.236
2010 91.718 — 161.093 159.960 70.927 — 109.559 109.592
2011 100.972 — 175.937 166.464 748.28 — 118.364 113.238
2012 111.114 130.013 142.965 139.651 72.758 85.122 92.614 90.615
2012 J-M 110.998 132.326 139.996 135.268 72.674 86.628 90.856 88.246
2013 J-M 114.476 — — 163.926 75.167 — — 107.372
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Események — tanulsagok

Jészerével mar csupan néhany nap és
ujra elmondhatjuk: ismét lepergett
egy esztendo az 1d6 végtelen homok-
orajan.

Ha r6viden, nagyon toméren kivan-
juk jellemezni a magunk mogott hagyott
2013. esztend6t, akkor talan leginkabb
azt irhatjuk: mozgalmas év volt!

A mozgalmassag az életiinkre elke-
rlilhetetlentil hatassal levé iddjarassal
kezdodott.

*

Ugy tartja a régi mondas, hogy a
majusi esé aranyat ¢ér. Ha tényleg szo
szerint igy volna, akkor az idén dus-
gazdaggd valtunk volna. A hosszan el-
huzédo tél utan azonban egy idé utan
mar inkédbb a mérgelddés roviditette az
életiinket. Mert — jobdl is megart a sok,
tartja egy masik mondas — a végén mdr
esett az dldott jo esd, ha kellett, ha nem,
minden nap. A gépekkel hosszl ideig
nem lehetett rdmenni a foldekre.

Meg is lett az eredménye a sok al-
dasnak, mert azutdn meg jott a nagy
arviz. A szakérték szerint minden id6ék
egyik legnagyobb arvize vonult le a Du-
nan 2013-ban. Még a miniszterelnok is
megjelent a gatakon. Ami azért is hasz-
nos volt, mert az orszag legfels6bb ve-
zetdinek is eszébe juttathatta, hogy kis
hazank legnagyobb kornyezetiigyi prob-
lémdja a viziigy. Csodak csodajara, az
idén senki sem kezdett orditozni a mé-
didban, hogy azért van ez a nagy arviz,
mert az erdészek irtjak az erdot.

A mentési és karfelszamolasi mun-
kakbdl az allami erdészeti részvénytar-
sasdgok személyzete is kivette a részét,

természetesen elsOsorban azok, akiknek
a teriiletét sujtotta az ar. A VADEX Me-
zofoldi Zrt. pedig 3.000 kg. vadhiissal
sietett a gatakon kiizdok segitségére.

*

Mint minden arviz, ugy a 2013. évi
is elmult egyszer. Amde jott helyébe a
forrd €s hosszan tartd, szédité meleg,
a némely napon a plusz negyven fokot
ostromlo6 kanikula. A megaradt folyok-
kal ellentétben a hdség mindenhova
eljutott és meggyotort embert-allatot,
fiivet-fat egyarant. S, hogy talan még
melegebb legyen, volt is erddtiiz épp
elég hazankban is és vilagszerte.

Am lass csodat! Egyszer csak a gyot-
relmes hdség is elmult — de jott helyébe
a szokatlanul korai kemény fagy oktober
elején, mintha csak az északi boredlis
éghajlati ovezetben élnénk. Mindenki
legott a pénztarcajahoz kapott, mert két
dolog jutott az eszébe:

1. Ha olyan lesz az &ész folytatasa is,
mint a kezdete, akkor vajon mennyi
lesz a mostani tél flitésszamlaja?

2. Ezutan a fagy utdn mennyibe kertil-
nek majd a viragok Halottak Napja-
ra?

Ugy latszik azonban, hogy eny-
nyi megprobaltatas utan az idojaras is
jobbnak latta abbahagyni a kitoldcska-
jatékot, mert egy kellemes, langyos,
kiegyensulyozott oktoberrel karpotolta
azokat a szOlosgazdéakat, akik az els6
oktoberi fagy nyoméan nem futottak le-
sziiretelni a termést, — hanem mézédesre
érlelte Noé apank huncut gyiimolesét.
(Ambar voltak, akik ekkorra mar le is

palackoztak a julius végén — augusztus-
ban lesziiretelt flirtok levét.)

Mintha csak a huméanmeteorologu-
sokat igazolna: amilyen mozgalmas,
meglepetéseket hozd volt ez iddjaras,
hasonlo volt a kozélet folydsa is. Ennek
a legjellemzdbb eleme mar a 2014. évi
parlamenti valasztasokra vald késziilo-
dés, a kampdny volt, amely természete-
sen — egyre er6s6do zajjal — jelenleg is
folyik.

A politikai harc kiméletlen; szaftos
kiszélasokban, oda-odamondogatasok-
ban nincs hiany. A tusakodas szélsésé-
ges megnyilvanuldsa volt oktdberben
a miniszterelnok mutanyagbol készitett
szobranak a ledontése a Lanchid budai
hidf6jénél a tiintetok szine el6tt, majd a
szobor lefejezése. A magyar parlamen-
tarizmus torténetének ez a merdben uj,
szokatlan stilust reprezentdld megnyil-
vanuldsa azonban eléggé visszafelé stlt
el, mert legaldbb is fejesovalast valtott
ki magan az ellenzéki oldalon is.

*

A kozéleti adok-kapok masik nagy
larmat kivaltdo megnyilvanulasanak mdr
némi szakmai vonzata is volt. Arrdl a le-
jaratasi célbol készitett kis videofilmrol
van szo0, amelyet szegény sorsu bajai
valasztopolgarok korében készitettek.
S amely arrol szdl, hogy a Fideszre tor-
ténd szavazasuk ellentételeként pénz
mellet még #izifar is igért az agitator.
Csunya hazudozas-leleplezés-sorozat
utan csitult el azutan ugy, ahogy az tigy.

Az azonban ebben a durva politikai
historidban is megmutatkozott, hogy a

fanak, mint energiahordozénak napja-

(Folytatas a 11. oldalrdl.)
Erdészeti szolgaltatas

Idészak Brutté atlagkereset (FT/f6/hé) Netto atlagkereset (FT/f6/h6)

5-19 16 20-49 6 50-249 {6 250 6 + 5-19 6 20-49 {6 50-249 {6 250 6 +

2008 92.442 125.018 — — 70.353 87.766 — —
2009 86.854 140.773 — — 67.753 97.866 — —
2010 93.798 101.645 — — 72.402 77.094 — —
2011 99.179 138.409 — — 73.531 87.852 — —
2012 110.585 136.809 — — 72.432 89.466 — —
2012 J-M 110.815 144.003 — — 72.573 94.156 — —
2013 J-M 113.858 141.611 — — 74.573 92.762 — -

Késziilt az Erdészeti, Fa- és Biitoripari Agazati Pdrbeszédbizottsdg megbizdsdbdl

(szerk.: Millei Olga)
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inkra mar ugyancsak megjott az dazsio-
ja. Azt, hogy allami erddgazdasagi rész-
vénytarsasagaink kozott (e sorok papirra
vetése idején) még egyetlen veszteséges
vallalatrol sem tudunk, nem utolsosor-
ban az energiafanak koszonhetjik.

*

Persze tudjuk, hogy vannak (nem
is kevesen), akiknek az emlékezetében
még ma is rezonal a régen hangoztatott
fagazdasag-politikai elv, ami szerint
az ¢évszazados munkaval megtermelt
faanyag sokkal értékesebb annal, mint-
hogy egy ora alatt elégessiik, mindorok-
re megsemmisitsiik.

Am az erdész feladata nem az, hogy
filozofaljon, hanem, hogy szaktudasat
felhasznalva, kielégitse a tdrsadalmi-
nak az erdovel kapcsolatos igényeit.
Ha ez az igény ma az energiatermelés,
akkor ezt kell kielégiteni. Anndl is in-
kabb, mert amint az elobb céloztunk is
rd, a szakma napjainkban jorészt en-
nek kdoszonheti talpon maraddsdt. Az a
részvénytarsasagi vezérigazgato, akinek
hénaprol honapra sulyos tiz-, vagy akar
szazmilliokat kell eléteremtenie dolgo-
761 fizetésére, gépkocsik futtatasara, iro-
dak fenntartasara és a vallalati rezsi sok
mas cimletére, s kozben még a holna-
pon, a fejlesztésen is kell gondolkodnia
—nem sokat filozofélhat.

*

A bajai videofilm-eset (is) jelzésér-
téki abban a tagabb perspektivaban is,
hogy ma és a jévében varhatéoan még in-
kabb az erdégazdalkodds szoros dssze-
fliggést mutat az energiagazddalkoddassal
(dmbaér attol sosem volt fuiggetlen).

Azt mar kordbban megirtuk Hir-
adonkban is, hogy az Eurdpai Unid
eloirta: 2020-ig a felhasznalt energia
20 %-anak megujulo forrasbol kell szar-
maznia az uni6 atlagaban. Némely sze-
rencsés természeti adottsagll orszagban
ez az arany mar ma is joval efolott van,
pl. a magas erddsiiltségnek, a természe-
tes vizeknek stb. koszonhetden. Sajnos,
Magyarorszag nem tartozik ezek kozé;
éppen ezért kivételt is kapott: elég lesz
14,6 %-ot elérniink.

Valljuk be: egyeldre senki sem tud-
ja, hogy a hataridéig hatralévd kb. hét
¢v alatt hogyan-mibdl tudjuk ezt a 14%
koriili értéket is elérni. A dendromassza
mar eddig is eldkeld szerepet jatszott
orszagunk kornyezetkiméld energiater-

melésében és az eddigi EU-s szorongat-
tatasok idején megmentette a helyzetet.
Most mar azonban ugy tiinik, hogy er-
deink ebben a tekintetben egyelore elér-
ték lehetdségeik maximumadt.

A lényeg tehat ismételten az, hogy
nagyon oda kell figyelniink mindarra,
ami az energiafronton torténik.

*

Tortént is 2013-ban. Azt mar idei
2. lapszamunkban is megirtuk a kor-
nyezetvédd civil szervezetek godolloi
orszagos talalkozdjardl szolé tuddsi-
tasunkban, hogy a kormdny az atom-
energia-termelés fokozdsa, a Paksi
Atomeromii fejlesztése, bovitése mel-
lett tette le a voksdt. Ezt az dlldspontot
oktoberben megerdsitette a Visegradi
Négyek (V4) kormdanyfSinek Budapest-
g0dolléi talalkozoja. Ilyen cimek jelen-
tek meg a sajtdban ezzel kapcsolatban:
~Atomfrontban a visegradiak™; ,,Atom-
energetikai frontot alkotnak a visegradi
orszagok”. (A visegradi csoport elnoki
posztjat jelenleg Magyarorszag tolti be.)

De mi lesz az EU-eldirassal ilyen
politikai allasfoglalas mellett? AV4
kormanyfdk hangsulyoztdk: minden or-
szagnak szuverén joga eldonteni, hogy
milyen forrasokbdl biztositja energia-
sziikségletének kielégitését. Az unidtol
pedig a V4-ek azt varjak, hogy ne ga-
tolja, hanem segitse ezeknek az orsza-
goknak az atomenergetikai kapacitasbo-
vitését

Barmiként is lesz, az erdészetnek
most mar célszerli lesz az egyik szemét
mindig a hazai és az unids energiapo-
litikan tartania és annak minden nem-
zetk6zi Osszefiiggésén (pl. az un. keleti
partnerség, gazvezetékek épitése, stb.).

*

Oktoberben Budapesten egy masik
nagyon fontos témaban is lebonyolitot-
tak egy olyan nagyszabasi nemzetkozi
rendezvényt, amely az erdészetet szin-
tén elsérendii modon érinti. Ez volt a
,, Budapest Water Summit 2013 ", a Bu-
dapesti Viz Vilagtalalkozo.

Kozbevetve megjegyezziik, hogy
ugyancsak nagy nemzetk6zi viziigyi
konferenciat rendeztek Lisszabonban is
,,Tul sok, tul kevés” cimmel.

*

Junius 21-t61 a 2009. évi XXXVII.
térvény, az erdstorvény tobb modosita-

sa lépett életbe. Ezek tilnyomo részben
a kiilonbo6zo erdei utvonalak lovaglasi,
kerékparozéasi és motorkerékparozasi
céli igénybevételét szabalyozzak. A
modositas helyenként kiilonbozé az al-
lami és a nem allami, helyi 6nkormany-
zati tulajdont erddk esetében. Kiemel-
Jiik, hogy az erdotorvény a kovetkezd
92/A.§.-sal egésziil ki:

»~Erdében quaddal, terep-motorke-
rékparral, segédmotoros kerékparral,
valamint motorkerékparral kozlekedni
tilos. Az erdészeti vagy jogosult er-
dészeti szakszemélyzet segédmotoros
kerékparral vagy kozati forgalomba he-
lyezett, legfeljebb 500 cm?® hengertirtar-
talma motorkerékparral kozlekedhet az
erdében munkavégzés céljabol.”

A torvénymodositasok szabalyoz-
zak a polgaréroknek erddteriileten foly-
tatott lovas jarérszolgalatat is.

*

A Magyar Fejlesztési Bank Zrt-rol,
tovabba a nemzeti vagyonrol sz616 ko-
rabbi torvények modositdsanak ered-
ményeként a ,,HM Budapesti Erdégaz-
dasag Zrt.” neve ,, Budapesti Erdégaz-
dasag”, a ,HM Kasz6 Erdégazdasag
Zrt.” neve ,,Kaszo Erddgazdasdg Zrt.”,
a ,,HM VERGA Veszprémi Erdégazda-
sag Zrt.” neve pedig ,, VERGA Veszp-
rémi Erdégazdasdg Zrt.” elnevezésre
valtozott. A modosult elnevezésli rész-
vénytarsasagok valtozatlanul a Magyar
Fejlesztési Bank tulajdonosi feliigye-
lete alatt a Honvédelmi Minisztérium
(és kisebb részben a Nemzeti Foldalap)
vagyonkezelésébe tartozo terilileteken
latjak el az erdégazdalkodasi és a kap-
csolodo egyéb feladatokat.

*

Nemcsak vallalati névmodosula-
sok torténtek azonban, hanem jelentds
személyi, vezetdi valtozasok is. Ezek
egy r1észér6l mar tudodsitottunk el6zo
lapszamunk 8. oldalan (a Budapesti Er-
dbégazdasag Zrt., a VADEX Mez6foldi
Erd6- és Vadgazdalkodasi Zrt., vala-
mint a DALERD Délalfoldi Erdészeti
Zrt. vonatkozasaban.)

A szervezetlinket érintd legmaga-
sabb szintli vezetdi valtozas az volt,
hogy a Magyar Fejlesztési Bank elnok-
vezérigazgatdja, Baranyay Laszlo egy
még nagyobb bankban kapott vezetdi
funkcidt, csak éppen nem Budapesten,



14

ERDESZETI ES FAIPARI HIRADO

hanem Briisszelben. Utéda Nagy Csaba
vezérigazgato lett.

Az erdészet szdmara folottébb oOr-
vendetes fejlemény az iranyitd szerve-
zet személyzeti viszonyainak a korében,
hogy dr. Jung Laszl6 okl. erddmérnok,
az Egererdd Zrt. vezérigazgatdja okto-
bertdl az MFB Zrt. Agrar- és Turisztikai
Befektetési Foigazgatosaganak lett az
tigyvezetd igazgatoja! A szakma egyik
régi vagya teljesiilt ezzel: az, hogy er-
dészeti szakember is legyen az iranyito-
feltigyeld szerv vezetdségében.

Az Egererdd Zrt.-nél Dobre-Kecs-
mdr Csaba okl. erdémérnok Iépett a
helyébe a vezérigazgatdi poszton, aki
ezt megeldzden a részvénytarsasag er-
ddégazdalkodasi ¢és természetvédelmi
osztalyvezetdje volt.

Szintén oOrvendetes személyi hir,
hogy Luzsi Jozsef, a MEGOSz elndke
és dr. Somogyvari Vilmos okl. erddmér-
nok személyében a Nemzeti Agrargaz-
dasagi Kamara kozponti apparatusaban
is helyet kapott erdészeti szakember. (A
kamara vidéki, megyei szervezeteiben
tobben is.)

*

A valtozasok szele elérte Nyugat-
magyarorszagi Egyetemiinket is. Szerve-
zeti hir, hogy a Faipari Mérnoki Kar neve
oktdber 1-t6l Simonyi Kdroly Miiszaki,
Faanyagtudomanyi és Miivészeti Kar el-
nevezésre valtozott. Ezzel kiilon cikkben
behatobban is foglalkozunk.

Elénk személyi mozgas jellemezte
a Nyugat-magyarorszagi Egyetem Sop-
ronban miikodo karait is. Ezen a ponton
a stabilitast Prof.Dr.Dr.h.c. Faragd Séan-
dor DSc rektor jelenti, akinek megbiza-
tasat ujabb ot évre meghosszabbitottdk,
immar a harmadik alkalommal. Prof.Dr.
Ndhlik Andras okl. erdémérnok, egyete-
mi tanar, az Erddmérnoki Kar dékanja vi-
szont a NyME dltalanos rektorhelyettese
lett, mivel ezen a ponton elddje, Prof. Dr.
Albert Levente nyugalloméanyba vonult.

Az Erdémérnoki Kar 0j dékanja mar-
cius 1-t6l Prof.Dr. Lakatos Ferenc okl.
erddmérnok, intézetigazgatd egyetemi
tanar lett, aki eddig a nemzetkozi tigye-
kért felel6s dékanhelyettes is volt.

Ezt a feladatkort dr. Jdnoska Ferenc
okl. erddmérndk vette at, szintén dékan-
helyettesként.

A Faipari Mérnoki Karon Prof.Dr.
Jereb Laszlo DSc okl. faipari mérnok,
egyetemi tanar dékani megbizatasa le-

jart. Az oktdber 1-el a nevét Simonyi
Karoly Muszaki, Faanyagtudomanyi és
Mivészeti Kar elnevezésre valtoztatd
kar dékani tisztségét dr. Alpdr Tibor L.
egyetemi docens vette at, aki eddig a
NyME Természeti Eréforrasok Kutatd
Kozpontjanak volt az igazgatdja.

A Nyugat-magyarorszagi Egyetem
oktatasi rektorhelyettese Prof.Dr. Cseh
Sandor PhD okl. tanar és meteorologus
(Apaczai Csere Janos Kar) lett. Tudo-
manyos ¢és kiiliigyi rektorhelyettes pedig
Prof.Dr.habil. Varga Léaszl6 PhD okl
agrarmérnok, intézetigazgatd egyetemi
tanar (Mezbgazdasag- és Elelmiszertu-
doményi Kar, réviden MEK), a MEK
eddigi tudomanyos és kiiliigyi dékanhe-
lyettese.

Egyetemi valtozas az is, hogy test-
vérlapunk, a NyME kéthavonként meg-
jelend ,, Vivat Academia’ cimi szép, szi-
nes folyodiratanak szerkesztését Hargitai
Gébortol Pekdr Déra magyar - kommu-
nikacid szakos bolcsész és Ujsagiro-szer-
kesztd vette at. Felelosségteljes munka-
jahoz sok sikert kivanunk.

*

Az idei év szomoru személyi ,,val-
tozasa” volt az egyetemen, hogy 4p-
rilisban 72 éves kordban varatlanul
elhunyt Prof-Dr. Ldang Miklos (szil.
1941.05.01., Sopron) okl. faipari mér-
nok (1964), a miiszaki tudomanyok
kandidatusa (1989), ny. intézetigazga-
td6 egyetemi tanar,professor emeritus
(2008), az altalanos és a faipari géptan,
a gépek lizemtana, a forgacsolaselmélet,
a szerszamtechnika, a fiités és szelldzte-
tés, valamint a hidraulika és pneumatika
tudos oktatoja. Kozben 6 is volt alta-
lanos és oktatasi rektorhelyettes, tobb
egyetemen beliili egység mb. vezetdje,
valamint az egyetemi kollégium igazga-
toja (1971-74). A soproni Szent Mihaly
temetdben helyezték végsd nyugalomra,
amikor is Farago rektor bucsuztatta.

*

Nem soproni, hanem godolldi egye-
temi hir, hogy a koztarsasagi elnok Prof.
Dr. Tézsér Janos DSc professzort ne-
vezte ki a godolléi Szent Istvan Egye-
tem rektoravd, aki a lejart megbizatasu
Solti Laszl6 professzort valtotta a rek-
tori székben. A hirt azért k6zoljuk, mert
tudjuk, hogy szép szamban vannak tag-
tarsaink kozott olyan személyek, akik a
g6dol116i egyetemen vettek vagy vesznek

részt vadgazdalkodasi-vadaszati felséfo-
ki posztgradudlis képzésben.

Nem valtozas, hanem 0j jogszabaly
a 2013. évi CXXIIL. térvény a mezd- és
erdogazdasdgi foldek forgalmdrdl, ami
sarkalatos torvény, s 2013. december 15.
¢és 2014. majus 1. kozott tobb 1épcesében
1ép hatélyba.

A 28 nyomtatott oldalra ragé uj jog-
szabalyt bonyolultsaga miatt még az al-
lami foldprogramért felelds Vitai Marton
allamtitkar is ,jogi akadalypalyanak”
nevezte egy juliusi radionyilatkozataban.
Ezért még vazlatos ismertetésére sem tu-
dunk vallalkozni.

Csupan azt jegyezziikk meg, hogy a
védett természeti terliletnek mindsiild
foldre a természetvédelmi torvényben
foglalt, az erdének mind6siilé foldre pe-
dig az erd6torvényben, tovabba az erdo-
birtokossagi tarsulatrol szolo torvények-
ben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni a
foldforgalmi torvény rendelkezéseit.

A torvényt elég viharos iilésen fo-
gadta el az Orszaggytilés 253 ,igen” sza-
vazattal. Az ellenzék azt remélte, hogy a
koztarsasagi elnok helyt ad kérésiiknek
¢és nem fogja alairni a térvényt, de ez vé-
giil is junius 28-an megtortént.

Amint azt Hiradonk mult évi 4., de-
cemberi szamanak 2. oldalan meg is ir-
tuk, dr. Fazekas Sandor vidékfejlesztési
miniszter még a térvénytervezet orszagy-
gyllési benyujtasa elott egy door-step
sajtotajékoztatdjan  ugy nyilatkozott,
hogy az allami erdok forgalmazasat kii-
16n jogszabaly fogja szabalyozni.

*

Véltozott 2013-ban az Orszdgos
Erdo Tandcsrol sz0lo jogi szabalyozas
is, annak a kormanyhatarozat-sorozatnak
a részeként, amely az ilyen és hasonlé
magas szintli tandcsadd szervek jogal-
lasat egységesitette és a jelek szerint
mukodtetésiiket a Kormany hataskorébe
utalta.

A valtozast a Kormany 1378/2013./
VIL.27./Korm. szémjelti hatirozata je-
lenti, ami a ,,Magyar K6z1ony” 2013. évi
108. szamaban jelent meg. Eddig a Or-
szagos Erdd Tandcsrol szolo legfelsdbb
szintli szabalyozast a 2009. évi XXXVII.
térvény, vagyis az erdotorvény 21.§.-a
tartalmazta.

Az erd6torvény értelmében az OET-
et az erdégazdalkodasért felel6s minisz-
ter hozta létre. Az emlitett hatarozat sze-
rint viszont a létrehozo szerv a Kormany.
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(Ebbdl kovetkezdleg a megsziintetdje
is?). Tagjait azonban tovabbra is a mi-
niszter kéri fel.

Ugyancsak valtozas, hogy az OET
eddig a miniszter tanacsadd szerve volt;
az 0 szabalyozas szerint ,,a Kormdny
véleményezd, javaslattevs, tandcsado
testiilete”.

A Tanacs tagjainak megbizatasa val-
tozatlanul hadrom évre szol, s elnokét sa-
jat tagjai koziil valasztja.

Ugy értesiiltiink, hogy az OET ij el-
noke (Prof.Dr. Nahlik Andrast kdvetden)
Zambo Péter okl. erddémérnok, a Pilisi
Parkerd6 Zrt. vezérigazgatoja, az Orsza-
gos Erdészeti Egyesiilet elnoke.

*

Szakszervezetiinknek a politikai par-
toktol vald egyenld tavolsagtartasarol
vallott elve jegyében igyeksziink tart6z-
kodni azoknak a politikai viharoknak a
»boncolgatasatol, amelyek az elmult ho-
napok magyar kozéletére ranyomtak a
bélyegiiket, immar zommel a parlamenti
valasztasokra torténd késziilodés jegy-
ében, a beindult kampany keretében.

Ezt az elvet azonban talan melldzhet-
jik a sajat hazunk taja, a szakszervezeti
mozgalom kornyékén.

Bizonyos szobeli értesiiléseink mar
voltak arrdl, hogy az egyenként tobb ki-
sebb szakszervezetet tomoritd hat szak-
szervezeti konfoderdcio koziil némelyek
tovabbi fuzidra, még nagyobb szervezeti
egység létrehozasara késziilodnek.

Oktoberben azutan mar a médidban
is foltint ez a téma. Mégpedig Székely
Tamasnak, az Autonom Szakszervezetek
Szovetsége elnokének ,, A legerdsebbek”
cimi, bd fél oldal terjedelmt cikke for-
majaban, ami a kozismert nagy baloldali
napilap: a ,,Népszabadsag” oktober 17-i
szamanak 12. oldalan jelent meg.

A cikknek mindjart az elsé mondata-
bol megtudhattuk, hogy az imént emlitett
,»bizonyos szobeli értesiilések” nem vol-
tak 1égbdl kapottak. Idézzik.

LEvekig tarté elékészités, honapok
tervezése €s szakmai vitai utan immdr
tény: az MSzOSz, a SzEF és az Auto-
nomok egyesitik erejiiket és létrehozzadk
Magyarorszag legerdsebb szakszervezeti
konfoderaciojat.”

(A roviditések jelentése a kovetkezo.
MSzOSz = Magyar Szakszervezetek Or-
szagos Szovetsége. SZEF = Szakszerve-
zetek Egylittm{ikodési Foruma.)

A cikk tovabbi szovege arrdl tants-
kodik, hogy a szerzének nem kellett a
szomsz¢édba mennie egy kis ontudat-ért,
széles mellényért. Idézziik egy-két mon-
datat.

»Még idén 1étrejon az a szervezet,
amely erdsebb, hitelesebb, hatékonyabb
és modernebb lesz, mint barmi, amit ma
szakszervezetnek hivnak Magyarorsza-

LR}

gon.

,...lendiiletet adunk a szervezet-
nek, nemzetkozi kapcsolataink révén...
a XXI. szazadi Eurdpahoz ill6 forma-
ban jelenitjilk meg az 6rok tartalmat, a
munkavallaléi érdekképviseletet.” , Az

Autonom Szakszervezetek Szovetsége a
napokban ugy dontétt, hogy engem jelol
a fuzio elnoki posztjara. A megtiszteld
felkérést elfogadom, készen allok a fel-
adatra. ... Rovidesen részletes szakmai
programmal mutatom be, hogy milyen
iranyokat, milyen célokat tiiznénk ki a
fazio elé. De a legfontosabb: mi lesziink
a legerdsebbek.”

A reagalas nem sokaig varatott ma-
gara. Az 0jsag oktober 29-i szamaban je-
lent meg egy maésik nagy konfoderacio:
a Liga Szakszervezetek kommunikacios
vezetdjének, Fiedler Péternek ,, Tamds, a
méltatlan” cimd irasa. Ontudatnak Fied-
ler sem volt hijan, amikor a kvetkezdket
irta:

,,Tamas, az er6t nem feltétleniil da-
rabszamban mérik, tudod? Nincs koz-
tiink vita, a SzOT ujjaélesztésével valo-
ban a legnagyobb taglétszamu szakszer-
vezeti konfoderacid jon létre, de sajnos
ez nem egyenld a legerdsebbel. Mert a
legerdsebb az, aki a legtobbet eléri. Mar-
pedig a legtobbet eddig a Liga Szakszer-
vezetek ért el.”

Fiedler ur a Székely-cikkel kapcso-
latos konkliziéjat a kovetkezd mondata-
ban osszegezte:

,,Komolyan mondom, rossz belegon-
dolni, hogy ez lesz a magyar szakszerve-
zeti mozgalom j6vdje, ha Székely Tamas
veszi kezébe a dolgokat.”

Erre mondja a boles angol: ,,No
comment!”

K P

Latogatas az ESZAKERDO
ZRT. nyugdijasainal

Az EFDSZ elnoksége annak érde-
kében, hogy miként lehetne aktivabba
tenni nyugdijasainkkal a kapcsolatot, ez
évben gy hatarozott, hogy kozvetleniil
is taldlkozzunk az érintettekkel. Els6
alkalommal az ESZAKERDO ZRT.
nyugdijasait latogattam meg az EFDSZ
Nyugdijas Bizottsag képviseletében.

*

A taldlkozodra 2013. szeptember 20-
an keriilt sor, amelyet az erddgazdasag
vezetése a Miskolc- Csanyik volgybe
szervezett, az évek Ota tartd hagyomany
folytatasaként. A rendezvény helysziné-
re torténd kiutazas kellemes volt, hiszen
Miskolcrol az erdégazdasag kiilonjarati
kisvasttjaval utaztunk. A mintegy 60

f6s résztvevd korében, mar utkozben
elkezdddott a beszélgetés jovetelem cél-
jarél. A Csanyik volgyben igazan kelle-
mes kornyezetben fogadtak benniinket.

Zay Adorjan vezérigazgatd ur ko-
szOontdje utan tajékoztattam az erdd-
gazdasag kiilonbozd  szakteriileteir6l
nyugdijba vonult koztiszteletben 4allo
volt munkatarsait, az Oket érint6 aktu-
alis informaciokrol. Ezt kovetoen, az
ebéd kozbeni ¢s utani barati beszél-
getések soran, pro és kontra vélemény
nyilvanitas alakult ki. Latva és hallva az
érdeklddést, bizom abban, hogy sikertilt
atadnom olyan hireket a nyugdijasok
életkoriilményeivel kapcsolatban, ame-
lyek Gjdonsagként szolgaltak.

A jovot illetden az elnokség tagjai-
val tovabb folytatjuk a hasonld rendez-
vényeken torténd részvételt, amelyeken

tajékoztatjuk nyugdijasainkat az Oket
érintd legfontosabb allami és szakszer-
vezeti informaciokrol.

Berényi Gyula
EFDSZ nyugdijas bizottsag vezetdje

Kiegészités.

Hiradonk el6zd, szeptemberi szama-
ban a XVII. Orszagos Erdészeti és Fa-
ipari Sportnapokrol szolo tudositasunk-
ban a 7. oldalon kozolt eredményjegy-
z¢k végén, a lap aljan a cikk tordelése
soran lemaradt az utolso tétel, amely a
kovetkezo.

Kispalyas labdaragas: 1. Bakony-
erdé 1. 2. Bakony erd6 II. 3. Nyirerd6
1.

A hibdért elnézést keériink.
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Simonyi Karoly Miiszaki,
Faanyagtudomanyi és Muvészeti Kar

A Nyugat-magyarorszagi Egyetem
Faipari Mérnoki Karanak elnevezése
2013. oktdber 1-t81 Simonyi Karoly Mii-
szaki, Faanyagtudomanyi és Miivészeti
Kar névre valtozott!

A névvaltozasrol — a kar tanacsanak
eléterjesztésére — az egyetem Szendtusa
dontott, egyhangtlag tamogatva a név
megvaltoztatasat.

Az eseményrél kétoldalas cikket
jelentetett meg a ,,Faipar” cimii tarsla-
punkban dr. Alpar Tibor L., a kar deé-
kdnja, amelyet a névadd nemzetkozi
hirnévnek o6rvendd tudds fotdjaval il-
lusztralt. A tovabbiakban (a Kar Dékani
Hivatalanak hozzajarulasaval) ennek a
cikknek az alapjan ismertetjiik a név-
valtoztatas indokait és az 0j név egyes
elemeinek magyarazatat.

*

A névvaltas sok éves elokészitd
munkan és fokozatos fejlodésen alapul.
A Faipari Mérnoki Kar torténetének 50
éve alatt az oktatasi profil olyannyira ki-
szélesedett ¢s az uj teriileteken is olyan
komoly értékek teremtddtek, hogy ezek
megjelenitése a kar nevében mar nem
varathatott tovabb magara.

Miiszaki terileten harom alap- €s
négy mesterszakon, miivészeti teriileten
szintén harom alap- és négy mesterkép-
z¢si szakon, informatikai tertileten pe-
dig egy alapszakon és ennek folytatasat
jelentd mesterszakon zajlik a karon az
oktatés, 0sszesen mintegy 900 hallgato-
val.

A kar nevében a kiemelt , miisza-
ki” megnevezés a 84%-ban oktatott
miszaki és informatikai szakokra utal,
amelyek a hagyomanyos faipar mellett:
a mechatronika, az ipari termék- ¢s for-
matervezd mérndk, a miiszaki mene-
dzser és a gazdasaginformatikus.

*

Az Alkalmazott Miuvészeti Inté-
zet — amely a formatervezd miivész, az
épitdmiivész és a tervezdgrafikus kép-
zést gondozza — 2013-ban tinnepelhet-
te fennallasanak huszadik évfordulojat.
Az eltelt két évtized alatt olyan rangot
sikeriilt kivivnia maganak a miivészeti

oktatasban, hogy pl. a HVG 2009-es
rangsoraban a nyolc vizsgalt miivészeti
felsboktatasi intézmény kozott az elsd
helyen végzett. A 2013 tavaszan zajlott
kari akkreditacid lezarasaként késziilt
bizottsagi jelentés mar javasolta a mi-
vészeti teriilet megjelenitését a kar ne-
vében is.

A kar elnevezésében a ,, faanyagtu-
domanyi” jelzd a legmagasabb szintt,
PhD doktori képzés jelenlétére utal és
egyuttal az elsd, induld és maig meg-
hatarozo, orszagosan egyed szakteriileti
megnevezést szolgalja.

A, Simonyi
Kdroly” név fel-
vétele minde-
nekel6tt  kifejezi

azt, hogy a ka-
ron Orzik a mult
értékeit, nagyra
becstlik a régi
professzorokat,
teljesitménytiket
¢és példaképeiket is koziiliik valasztjak.

A professzor neve a karon jelenlevo
tobbféle szakteriilet egyiittlétét egyér-
telmtien hitelesiti, mint ahogyan a hazai
¢és nemzetk6zi viszonylatban is elismert
kiemelked6 miive: ,,A fizika kultGrtor-
ténete” is kivalo példajat adja a termé-
szettudomany ¢€s kultira, a mulszaki és
mivészeti vilag egységének.

Simonyi Karoly 1948-52 kozott
dolgozott Sopronban. A kar Fizika és
Elektrotechnika Intézetének jogelddjé-
ben megépitett részecskegyorsitd elis-
meréseként kapott Kossuth-dijat 1952-
ben. Az egyetem rektora és a kar dé-
kanja levélben kérte Simonyi professzor
Ozvegyétol a névfelvétel lehet6ségét,
amelyre 2013. szeptember 8-1 keltezés-
sel megérkezett a csalad hozzajarulasa.

*

Az 0j név tehat ezzel eldolt és —
ahogy a mondas is tartja — a név kotelez!
A Kkar kiildetésének tekinti, és minden
szaktertiletén arra torekszik, hogy Si-
monyi Karoly nevéhez és 6rokségéhez
méltd lehessen. Ehhez sok munkara,
igényességre, kivald oktatoi és kutatoi
teljesitményre van sziikség. Bizunk ab-

ban — irja Alpar dékan cikkében —, hogy
néhany év mulva a ,,soproni Simonyi
Kar,, emlitése is elég lesz ahhoz, hogy a
hosszu név nélkiil is mindenki tisztaban
legyen a kar szakteriileteivel, pozitiv
asszocidcioi legyenek, ha egy itt végzett
diplomassal talalkozik, ¢s hogy talan a
Simonyi név révén kicsit tébben keriil-
nek kozelebb a természettudomanyok-
hoz, a fizikdhoz is, ami a 21. szazadban
szintén kiemelt fontossagu kérdés.

(Referdlta: K. P.)

J.H. Cotta és
D.H. Wilckens, 250

Két nagy német erdésztudos sziile-
tésének 250. évforduldjarol emlékez-
hettiink meg 2013-ban. Az egyik Jo-
hann Heinrich Cotta (1763. oktdber 30.
Zillbach — 1844. oktdber 25. Tharandt),
a masik Wilckens Henrik David (1763.
november 14. Wolfenbiittel — 1832. ma-
jus 25. Selmecbanya).

Cotta munkassaganak alapvetd sze-
repe volt nem csak a német, hanem az
egész eurdpai erdégazdalkodas meneté-
nek megvaltoztatasaban, fejlesztésében.
Wilckens professzorrol ugyanez mond-
haté el a Karpat-medence erdészetének
vonatkozasaban. Magyarorszagon, a
selmecbanyai Erdészeti Tanintézet ta-
naraként az erdészettudomany megala-
pozodja, elsé nagy rendszerezdje volt
hazai foldon.

Ugy tudjuk, hogy Cotta egy alka-
lommal meg is latogatta Wilckenst
Selmecen és ennek a latogatasnak az
emlékét egy emlékoszlop hirdette ott az
un. alsé botanikuskertben. Nem tudjuk,
hogy megvan-e még ez a kis emlékmdi,
vagy pedig ezt is eltiintették a torténe-
lem viszontagsagai, s a mindent kényor-
telentil eltemetd idd, éppugy, mint elsd
nagy erdészprofesszorunk siremlékét
- sirhelyét.

K. P.
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Asotthalmi szakiskolank 130 éves!

ényes datuma 1883. oktober 10-e a

magyar erdészet torténetének. Ezen
a napon adta at rendeltetésének a szak-
ma altal a legnagyobb magyar erdész-
ként tisztelt kalnoki Bedd Albert orsza-
gos féerdémester az elsd magyar allami
erdészképzé iskolat a Csongrad megyei
Asotthalom kozségben.

Szazharminc éve mar ennek, de az
iskola ma is all és szebb, erésebb, mint
valaha — bar a képzés tartalma mar né-
mileg mdédosult a meredek fordulatok-
ban nem sziik6lkodd 20. szazadban. A
lényeg az, hogy ma is szolgalni tudja a
magyar erdészetet és a magyar ifjisag
szakképzésének az tigy¢ét. Ezt a 1ényeget
kifejezi mai elnevezése is: Bedd Albert
Erdészeti Szakképzo Iskola és Kollégi-
um.

Mar hagyomannya valt, hogy az ala-
pitas kiilonb6z6 kerek szamu évforduldi
alkalmaval az iskola teljes kollektivaja
— tanarok, neveldk, didkok, személyzet
— bensOséges hangulati tnnepséggel
emlékeznek meg a tanintézet megalapi-
tasarol, torténetérél. Olykor emlékmd-
vei is allitottak, emlékkotetet is megje-
lentettek.(Utdbbiakbol mar csinos kis
kollekcio keletkezett az elmult harom
évtizedben.)

Megbecsiili az iskolat
a tarsadalom

Igy tortént ez 2013-ban is. Ez az al-
kalom taldn abban kiilonbozott némileg
a korabbiaktdl benyomasunk szerint,
hogy még a szokasosnal is tobb volt a
kiils6 vendég. Jelzés ez abban a tekin-
tetben, hogy a tdrsadalom kiilonbozé
rétegeiben mind tobben ismerik fel: mi-
lyen nagy érték ez az iskola nemcsak a
szakma, hanem az egész dél-alfoldi tér-
ség szamara.

Ennek illusztralasaként — a teljesség
igénye nélkiil — emlitiink meg néhany

nevet. Részt vett a megemlékezd iin-
nepségen Nogradi Zoltan, a valaszta-
si korzet orszaggyiilési képviseldje; a
fenntarté Vidékfejlesztési Minisztéri-
um részEérdl dr. Simon Attila Istvan h.
allamtitkar, Foldesi Gyula miniszteri
megbizott; B. Nagy Laszld, a Csongrad
Megyei Korményhivatal vezetdje; Val-
ko Péter, a Nemzeti Agrarszakoktatasi
és Vidékfejlesztési Koordinacids Intézet
igazgatdja; dr. Janoska Ferenc, a Nyu-
gat-magyarorszagi Egyetem Erdomér-
noki Karanak dékanhelyettese, dr. Hor-
vdth Jézsef, a Szegedi Tudomanyegye-
tem Mezdgazdasagtudomanyi Karanak
dékanja; Juhdsz Istvan, a Nemzeti Ag-
rargazdasagi Kamara Csongrad Megyei
Szervezetének igazgatdja, Széll Istvan,
a Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi
Hivatal osztalyvezetdje, Petro Ferenc,
Asotthalom kézség polgarmestere; ha-
zai tarsiskolak és a temesvari tarsiskola
kuldottei; az allami erdégazdasagi rész-
vénytarsasagok képviseldi; a tanari kar
régebbi és mai tagjai; szamos oregdidk
¢és a mai ifjusag, ¢s még szilok is.

Itt mindig
kiildetést teljesitenek

A Himnusz kozos eléneklése, vala-
mint Szilagyi Domokos és Kiss Florian
tanulok altal eldadott hangulatos zenés-
szavalatos miisorszam utan Andrésiné
dr. Ambrus Ildiké okl. erddmérnok, az
iskola igazgatoja idvozolte a megjelen-
teket. Az Igazgatd Asszony lendiiletes,
szabadon és szépen eldadott, tartalmas
beszédben tekintett vissza az intézmény
multjara. Ebbdl megtudtuk példaul,
hogy amig 1883-ban mindossze 11 di-
dkkal és két tanarral kezdte meg a mii-
kodését az iskola, addig jelenleg tobb
mint 300 tanulot oktat 43 tanar. A 130
év alatt mintegy 4.000 tanuld fordult
meg az intézmény falai kozott.

A maga idejében Bedo Albert kiil-
detést teljesitett és azodta is kiildetést
teljesitenek itt mindig: moralis értékeket
vesznek at, allitanak eld és adnak to-
vabb — mondta az igazgatond, aki {inne-
pi beszédét is Bedd 130 évvel korabbi,
1883. oktober 10-i itt mondott linnepi
beszédébol meritett kovetkezo részlettel
zarta: ,,Adja a Magyarok Istene, hogy
az orszag ezen elsd erddori szakiskola-
jaban a magyar erdészek évezredeken

at és az id6k végtelenéig hirdessék az
erdészet tanitasait, adja Isten, hogy ez
iskolanak hazankban még szamos ha-
sonlo tarsa legyen.”

»Boldog sziiletésnapot,
reményteljes jovot!”

Az lgazgatd Asszony nagy tapssal
honoralt tinnepi beszéde utan kiils6 in-
tézmények képviseldinek részérdl hang-
zottak el koszontések.

Az iskolafenntartd Vidékfejlesztési
Minisztérium nevében dr. Simon Attila
Istvan h. allamtitkar szdlalt fel és 6 is
a multra vald visszatekintéssel kezdte
beszédét. Emlékezetbe idézte 1. Ferencz
Jozsef kiraly 1883. oktdber 16-i itteni
latogatasat (egy héttel az iskola meg-
nyitdsa utan!), ami azonnal, a kezdet
kezdetén maris bizonyos ismertséget és
tekintélyt adott a kis iskolanak. A jelen-
re attérve pedig arra emlékeztetett, hogy
napjainkban egyre nagyobb érték a
gyakorlati szaktudas, a vidéki életforma
pedig felértékelodott. Ezért a miniszté-
riumnak nagy tervei vannak, atalakitjak
az oktatast.

A h. allamtitkar beszéde végén atad-
ta az igazgatonének a dr.Fazekas San-
dor vm.-miniszter altal adomanyozott
jubileumi oklevelet.

Kovetkezoként Nogradi Zoltan or-
szaggylilési képvisel — amint mondta:
mint maga is ,,homokhati ember” — igaz
meggy6zodéssel vallotta: az emberi
tudds, az akarat és az isteni kegyelem
tartotta meg ennyi ideig ezt az iskoldt,
amely minden id6ben szilard tudast és
erkolesi alapot adott gyermekeinek.
Most mar a hagyomanyokba kapasz-
kodva lehet tervezni a jovot.

Beszéde végén a képviseld ur na-
gyon boldog sziiletésnapot és remény-
teljes, szép jovdt kivant a jubilald intéz-
ménynek.
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Az Orszdgos Erdészeti Egyesiilet
(és ezen keresztiil a szakma) nevében
Szabo Péter elnokségi tag, régiokép-
viseld mondott tidvozletet. Azt idézte
emlékezetébe, hogy az OEE a 19. sza-
zadban hosszu éveken at milyen szivos
erdfeszitéseket tett a magyar allami er-
dészképzés megteremtése érdekében,
amit azutan grof Tisza Lajos, az Egye-
siilet elnoke és oldalan kalnoki Bedd
Albert egyleti titkar az 1879. évi nagy
szegedi arviz utan tudott sikerre vinni.

»Biiszkék vagyunk arra, hogy
asotthalmi diakok voltunk!”

Asotthalman eddig mindig volt va-
lamilyen emlékezetes, specidlis mozza-
nata a jubileumi megemlékezéseknek.
A mostani alkalommal ezt az jelentette,
hogy az iskola elnyerte ,,A Magyar V-
roskereszt bazis-iskoldja” megtiszteld
és érdekes cimet, a térségben elsdként.
Az M.Vk. bazis-iskolak soraba tortént
belépést igazolo tablat a szervezet tiszt-
ségvisel6i: Bodri Ivett, Sasvdri Krisz-
tina és Kovdcs David adtdk at ezzel a
mottoval: ,,Rdd is sziikség van, hogy
jobb legyen a vilag!”

Az 1idvozl6 beszédek €s protokolla-
ris mozzanatok utan a tanuldk egy cso-
portja gondosan betanult és hangulatos
szinjatékkal elevenitette fel az iskola
torténetét, aminek a ,, Hangos képes év-
konyv” cimet adtak. Majd Wiesner San-
dor oregdidk (1963-65) elevenitette fel
emlékeit, mondta el érzéseit. Ime, ebbél
néhany mondat.

»Fegyelem, szigor, kotelességtudat
jellemezte az itteni légkort. Az iskola
kornyezete olyan volt, mint a természet
szentélye. Ennek az iskolanak lelke van,
a jovoébe vetett hitet ad. Lelkiink egy
darabja itt maradt mindorokre. Biiszkék
vagyunk arra, hogy asotthalmi didkok
voltunk.”

Ugy véljiik, ennél szebb, melegebb,
szivbol jovobb megnyilatkozast egyet-
len Alma Mater sem kivéanhat az Eletbe

kirepiilt, de fel-feldobott koként ujra és
ujra visszatérd gyermekeit6l.

A terembeli tinnepség azzal ért vé-
get, hogy az iskola két korabbi igazga-
tojat: a 81 éves dr. Dozsa Jozsefet és
a 78 éves Frohlich Andrast, valamint
feleségeiket, Gdbor Erzsébetet, illetve
Naszaly Martat — akik egykor szintén
az iskola tandrai voltak — szeretettel ko-
szontotték egy-egy szép viragesokorral.

Emlékmii avatas a parkban

Az tUnneplé kozonség ezutan az
iskola parkjaban felallitott uj tdlgyfa
emlékoszlophoz vonult a felavatasi cere-
monidra, minthogy a régi, érdekes alaku
feketefenyé emlékmiivet (amelyet a ter-
mészet alkotott) a biotikus és abiotikus
karositok, sajnos, teljesen tonkretették.

Az 1j, tartésnak remélt tolgy emlék-
oszlopot B. Nagy Laszlo, a Csongrad
Megyei Kormanyhivatal vezetdje avatta
fel, amit két kedves didklany szép ének-
szama, illetve szavalata kovetett.
o Y

o TR T
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Végiil ,, Tandr voltam Asotthalmon’
cimmel Boresok Jozsef tanar ur idézte
fel szakmai palyafutdsanak itteni emlé-
keit.

Tuddsitasunkat nem tudnénk szebb
szavakkal zarni, mint amelyekkel 6 zar-
ta visszaemlékezését.

»Kivanom, hogy a jovében, a maj-
dan 140., 150., stb. évfordulora megje-
lend iskolai évkonyvekben minél tobb
tanarkolléga irjon az itt elt6ltott éveirdl,
¢és abban az legyen a legfontosabb mon-
danivaldjuk: szerencsés ¢és elégedett
embernek mondhatom magam, hogy
tanar voltam Asotthalmon.”

Impozans
jubileumi emlékkotet

A szakképzd iskola, miként fennal-
lasanak 100. és 125. évforduldja alkal-
mabol, gy most is jubileumi emlékko-

tetet jelentetett meg. A cime: ,, Eletutak,
torténetek”.

A 418 oldalas, szamos abraval il-
lusztralt, szép kiviteli massziv, testes
kotet tiz szerzé munkdja, amit szerkesz-
toként Andrési Pal erdomérnék-tanar,
az iskola tanulmanyi erdejének vezetdje
fogott Gssze.

A konyv megjelenését szamos intéz-
mény tamogatta és az Asotthalmi Bedd
Albert Alapitvany adta ki. Els6 felét
hdrom fofejezet alkotja, amelyek cime
a kovetkezd: Szakmai tantargyainkrol.
Tanarainkroél, tanarainktol. Visszatekin-
tés az elmult 6t évre.

Nagyon érdekesnek tartjuk a ko-
tet masodik, nagyobbik felének a tar-
talmat is, amely az iskola tandrainak
életrajzi adatait és szakmai palyafuta-
suk ismertetését tartalmazza, az iskola
megalapitasatol napjainkig, gondos,
racionalis feldolgozasban. Igen értékes
adatbadzis ez olyan személyek szdma-
ra is, akik egyébként nem érintettek az
iskola multjaval kapcsolatban. Ezt a
nagy anyagrészt Anrési Pal irta, akinek
a szamara roppant feladatot jelenthetett
a toméntelen sok adat nagy pontossagot
koveteld sszegytijtése.

Ezt koveti az iskola 2001-2013 ko-
z0tt végzett tanuldinak a névsora tan-
évenként és osztalyonként csoportosit-
va. A kotetet ugyanezen idészak osztaly-
tabloinak fotokopiai zarjak.

Cikkiink fotdillusztracidit is Andrési
tanar ur készitette.

K.P.

A magvazo fa fejével
Létiink pulzdlo galaxis,
Os-robbandsbdl egy cséva,
S dldott teremtdi praxis
Mindiinket élteté csokja

Fdsodott életem, erdom,

Benn fesziil miltam a magban,
Os-robbandsa - jovendo -
Abbol, mint csira, kipattan.

Kékségbe tdgul vildga...,
S mig a tiéd, fakul, t6rpiil,
Szdzszor annyi fia, ldnya
Ujra, meg tijra kizoldiil.

Zéldes a kék szinii bolygo,
Fénye ragyog a magasban.
Ejjel, drnydban, csapongé
Almokat rejtek magamba.

Aponymus
2011. szept. 12.
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A MEGOSz nagyrendezveénye Kecskeméten

Tartalméban gazdag és érdekes, ki-
vitelében impozans volt a Magdn
Erdétulajdonosok  és  Gazdalkodok
Orszdgos Szovetségének (MEGOSz)
2013. évi nagyrendezvénye, amelyet
Kecskeméten, a Valkon-2007 Kft-nek a
Mindszenti-koruton levd telephelyén a
cég, valamint a Fanyarka Erdészeti Kft.
operativ tamogatasaval bonyolitottak le,
de tamogatta a Vidékfejlesztési Minisz-
térium is.

T6bb szdzan vettek részt a nagy ta-
lalkozon az orszag minden rész¢ébol. A
felszolalok kozott pedig orszagos szintli
kozéleti személyiségek szerepeltek.

A konferencidhoz gépbemutato, este
pedig barati talalkozo is kapcsolddott.

Mind ezeket figyelembe véve, a
MEGOSz nagyrendezvényét nevezhet-
nénk akar vandorgyiilésnek is, mert mé-
retét ¢s jellegét tekintve vetekedett az
Orszagos Erdészeti Egyesiilet régi idok
ota rendszeresen lebonyolitott éves van-
dorgytiléseivel.

Terjedelmi okok miatt nem vallal-
kozhatunk a tobb 6ran at tartott konfe-
rencia tucatnyi el6addja, illetve felszo-
laldja részér6l elhangzottak részletes
kozvetitésére. E helyett néhany jellem-
zOnek tartott téma kiemelésére, illetve
kijelentés idézésére szoritkozhatunk.

Elotérbe keriiltek
a kozjoléti célok

Egy szép vadaszkiirt-fivosszam je-
lezte a rendezvény megnyitasat, majd a
levezeté moderator, dr. Sdrvari Janos, a
MEGOSz iiv. elnoke tidvozolte a hazai
és kiilfoldi résztvevoket, a kiilonbdzd
intézmények ég szervezetek képviseloit.

Elsoként Jakab Istvan parlamenti
képviseld, az Orszaggyiilés alelndke és
egyben Mezogazdasagi Bizottsaga Er-
dészeti Albizottsaganak elndke fejtett ki
néhany gondolatot ,,az Onék igen fon-
tos és értékes munkajaval, s a jovovel
kapcsolatban”. Példasnak nevezte, hogy
az erdészek tudatosan Kdarpdt-medencei
dimenzioban gondolkodnak és miikod-
nek egyiitt, s ez az egyittmiikodés jelen
van a konferencidn is. Az erdd szere-
pét a tarsadalom szempontjabdl nélkii-
l6zhetetlennek nevezte, az allami és a
maganszektor egyiittmiikodését pedig

nagyon fontosnak a versenyképesség
szempontjabal.

Jakab Istvan felszolalasaban mar
megjelent az a két motivum, amely az-
utan ilyen-olyan aspektusban a tovabbi
felszdlalasokban is megjelent, végig-
huzédott a konferencia egész szellemi
tartalman: az erddk kozjoléti szerepe
az Eurdpai Unid politikéjaban és ennek
pénziigyi vetiilete a tamogatasi politika-
ban a 2014-2020 kozotti évekre szolo
koltségvetési ciklusban. Az elnok gy
nyilatkozott: az EU tisztaban van azzal,
hogy az erdészet tamogatds nélkiil nem
tudja az erddk kozjoléti funkciojat iga-
zan kibontakoztatni.

Ezt erdsitette beszédében dr. Bog-
nar Lajos, a Vidékfejlesztési Minisz-
térium (VM) helyettes allamtitkara is,
aki azt mondta: az EU figyelme most
kezd igazdn az erdészet felé fordulni.
A VM feladata minél tobb informacio
eljuttatdsa a maganszektorba is, mert a
maganerddgazdalkodas 6sszefonodott a
vidékfejlesztéssel. Most az erddk oko-
turisztikai szerepének, lehetdségeinek a
bemutatdsa a cél.

Gydrffy Balazs, a Nemzeti Agrdr-
gazdasdgi Kamara elndke azt mondta
el, hogy a 2013-ban megszervezett ka-
mara elséként a MEGOSz-szal kotott
stratégiai egylttmikodési megallapo-
dast. Annak elnokét, Luzsi Jozsefet pe-
dig maris bevontdk a kamarai vezetés
munkajaba: a NAK kozponti Erdé- és
Vadgazdasagi Osztalydnak lett a veze-
tdje.

Mindez annak az alapelvnek a jegy-
ében tortént, hogy a kamara nem ve-
télytarsa, hanem partnere kivan lenni a
szakmai szervezeteknek. Elismeréssel
szolt a MEGOSz-nak a gazdalkoddk
Osszefogasara iranyuld nagy és ered-
ményes munkajarol. Szintén nagyon
fontosnak tartotta a 2014-2020 ko6zotti
fejlesztési iddszakot, s a kamara cél-
jaként jelolte meg: minél t6bb forrast
az agazatba, de minél kevesebb admi-
nisztraciot! Ugyancsak nagyon fontos
feladatuk a tulajdonosi és a gazdalkodoi
érdek kozotti 6sszhang megteremtése.

Nemzetkozi jellegii volt
a talalkozo

A harom orszadgos szinti magyar
felszdlald utan harom kiilfoldi vendég
Iépett a mikrofonhoz.

Rudolf Rosenstatter, a 117 ezer er-
dotulajdonost képviseld Osztrak Ma-
ganerdé Szovetség elndke arra muta-
tott rd, hogy benniinket, osztrakokat
¢és magyarokat ,,csaladi kapcsolatként”
kot ossze a kozos torténelem ( a ,,80-
gorsag”), tovabba a kozos kultira és
erkolcs. Arra intett: 6sztondzzik az ifju-
sagot, hogy szerezzen erd6t, mert a sajat
tulajdon nagy erdt ad.

Milan Ovsenik, a Szlovak Magdner-
dészeti Unié elndke érdekes modon nem
a kozos multat, torténelmet, kultirat
jelolte meg a térségiink erdészeit 6sz-
szeko6td kapocsként, hanem az EU erd6-

srer

jovonket.

Szakdcs Sandor, a Székelyfoldi Ma-
gan Erdétulajdonosok és Gazdalkodok
Szovetségének (APAPET) elnoke tid-
v0z10 beszédében azt a javaslatot vetette
fel: a szlovak, osztrak, magyar, székely
erdészek kossenek egymassal egyez-
ményt arra iranyuldan és annak érdeké-
ben, hogy kozos erdészeti politikat tud-
janak képviselni az Eurdpai Unidban.

Kozbevetve, itt megjegyezzik,
hogy a székelyfoldi szovetség, valamint
a MEGOSz nem sokkal a kecskeméti
nagyrendezvény utan, oktober 19-én
egylttmiikodési megallapodast kotott
egymassal (amint az az ,,Erdészeti La-
pok” 11. szdménak 371. oldalan olvas-
hato).

A kiilfoldi vendégek utan a sziikebb
patria képviseldi tidvozolték a rendez-
vényt: Nyitrai Andrés, a Bacs-Kiskun
Megyei Kozgytilés elndke, Nagypdl
Sandor, Kecskémét varos alpolgarmes-
tere, Kecskeméti Sandor, a Valkon-2007
Kft. tiv. igazgatoja és Sipos Istvan, a Fa-
nyarka Erdészeti Kft. ligyvezetdje.

»Egyiitt-gondolkodas —
egyiitt-dolgozas!”

A nagyrendezvény elsd szakaszanak
sorrendben utolsd szerepléje maga a
MEGOSz elnoke, Luzsi Jozsef volt.
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Az elndk megallapitotta, hogy az
elétte szolok a Karpat-medence koze-
pén €16, kozos torténelmii képviseldi a
szakmanak és kozos gondolkodas alap-
jan beszélnek. A kozos gondolkodds
mellé azonban pénzforrdsok is kellenek.
A kovetkezd iddszak sokkal tobb forrast
igényel, ha végre kivanjuk hajtani az
erdészet elott allo kozjoléti feladatokat.
Luzsi Jozsef szerint nagyon kevés a kor-
nyezetvédelemre fordithaté forras.

Az elnok néhany napi kurrens téma
érintése utan az egytittmikodés stirgeté-
sével és fontossaganak hangoztatisaval
fejezte be beszédét: ,,Egyiitt-gondolko-
das — egyiitt-dolgozas!”, nemzetkdozi vi-
szonylatban is.

Az 1udvozldbeszédek elhangzasa
utan olyan tinnepélyes jelenet kovetke-
zett, amilyenre évente csak egy alka-
lommal keriil sor a szovetség életében.
Luzsi Jozsef elnok a MEGOSz ,, Rimler
Pal” Emlékérmével tuntette ki érdemei-
nek elismeréseként Gohér Zoltan izsaki
erdégazdalkodot és szakiranyitot, aki
meleg szavakkal koszonte meg az elis-
merést.

Hazai és kiilfoldi eloadok
szereplése

A nagyrendezvény masodik fOrésze
kifejezetten szakmai konferencia jel-
leggel zajlott le, kiadds eldadasokkal és
kapcsolddo vitaférummal. Terjedelmi
korlatok miatt csak megemliteni tudjuk
a harom hazai és a két kiilfoldi eldadas
cimét.

- Szedlak Tamas erdészeti szakértd
(EU Mezdgazdasagi és Vidékfej-
lesztési Foigazgatosag, Briisszel):
Az EU Kozos Agrarpolitikdjanak
célkitiizései a 2013 utani iddszakra.

- Lapos Tamas foosztalyvezeto-he-
lyettes (VM Erdészeti, Vadaszati
éa Halaszati Féosztaly): A vidékfej-
lesztés erdészeti jogcimeinek 2007-
2013. évi felhasznalasa és nemzeti
tervezése a 2014-2020 kozotti ido-
szakra, kiilonos tekintettel a 2014.
évre.

- Nagy Imre tudomdnyos munka-
tars (Erdészeti Tudomanyos Inté-
zet Okondémiai Osztélya, Sopron):
Jovénk a hengeresfa iiltetvény!
Egyébként ennek az elb6addsnak a
cime volt az egész nagyrendezvény
jelmondata.

- Milan Ovsenik (Szlovak Maganer-
dészeti Unio, alelnok): Attekintés
Szlovékia erdégazdasagarol.

- Franz Grill erdéigazgato6 (Salzburg):
Az erdészeti munkak unids tdmoga-
tasi rendszere és mértéke Ausztria-
ban.

*

A konferencia lezajlasa utan a ha-
zigazda rendezé szervek kellemes,
svédasztalos rendszerii ebéddel ven-
dégelték meg a résztvevoket. Majd a
Valkon-2007 Kft., valamint az Andreas
Stihl Kereskedelmi Kft. altal forgalma-
zott erd6- és mezdgazdasagi gépek ko-
ziil tekinthettek meg néhany 0j, modern
konstrukcidt Jocsak Attila erdgépkeres-
kedelmi vezetd szakszert kalauzoldsa
mellett.

Amint mar bevezeténkben emlitet-
tik, az érdekes, tartalmas, sok uj infor-
macidt nyujto, az erdégazdalkodds ma-
ganszektorat (de még az allamit is) ha-
tékonyan segitd, a kozosségi szellemet
is jol é&polo, értékes nagyrendezvény
barati talalkozoval ért véget.

Kirdly Pdl

Hirek

Tudomanytorténeti ankét. A
MTESz Tudomény- és Technikatorté-
neti Bizottsdga mar a 30. alkalommal
rendezte meg novemberben Budapesten
szokasos éves ankétjat a hazai tudo-
many, technika és orvoslas torténeté-
nek korébdl. Az ankét ez alkalommal
is haromnapos volt €s harom kiilonbo-
z6 helyszinen zajlott. T6bb szekcioban
szamos eldadas hangzott el. Kozottik
szakmankat dr. T6th Sandor Laszl6 okl.
faipari mérnok, c. egyetemi tanar ,,For-
dulépontok a hazai faipar 20. szdzadi
torténetében” cimii érdekes elbadasa
képviselte. Az eldado a hazai faforgacs-
¢és farostlemezgyartds megteremtésével
kapcsolatban kiemelte Fay Mihaly és

Schmidt Ernd nevét, akiknek életérdl
és munkassagardl kiilon emlékfiizetet
is irt (amelyeket a Faipari Tudomanyos
Egyestilet jelentetett meg).

*

Uj tagjmiazeum. A VADEX Mez6-
foldi Erdo- és Vadgazdalkodasi Zrt. Pa-
kozd-sukor6i Arborétumaban eddig is
létezett egy kiallitas, amely a taj geolo-
giai-termOhelyi adottsagait és ¢16vilagat
mutatta be az oda latogatoknak. Hisz év
elteltével azonban mar rafért a gyijte-
ményre egy alapos megujitas. Ez idén
oktoberben megtortént, mégpedig egy
Uj épiiletben 1étrehoztak az 0j tajmizeu-
mot, amelyben ,, A Velencei-hegység, a
Velencei-to és kornyékének természeti

képe” cimet viseld allandd kiallités te-
kinthetd meg.

A megujitott 1étesitményt Majoros
Gabor, a VADEX Zrt. vezérigazgatdja
adta at rendeltetésének. Az tinnepélyes
megnyitoén részt vett L. Simon Laszlo
orszaggytlési képviseld, az Orszagy-
gytilés Kulturalis Bizottsaganak elndke,
Toré Gabor, a Fejér Megyei Kozgyti-
1és elndke, Nagy Andras, az MFB Zrt.
Agrar Vagyonkezelési Igazgatdsaganak
vezetbje és Matskasi Istvan, a Magyar
Természettudomanyi Muzeum c. fo-
igazgatdja.

Az elsésorban tudomanyos ismeret-
terjesztést és az oktatast szolgalo kial-
litas létrehozasat a Nemzeti Kulturalis
Alap és a megyei 6nkormanyzat anyagi-
lag tamogatta. (Forrds: ,, Nimréd™.)

forestpress

erdészet — faipar — vadaszat

természetvédelem
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Kincsek multunk Kkincsesladajabol

Megjelent
az ,, Erdészettor-
téneti Kozleme-
nyek” LXXXV.
és LXXXVIL
szamjelli kotete,
mindketté  dr.
Oroszi  Sandor
DSc. okl. er-
démérnok, fo-
muzeologus, a sorozat szerkesztdjének
szerkesztésében. A kotetek megjelené-
sét az Ipoly Erd6 Zrt., a Ligniwood Kft.
¢és az Andreas Stihl Kft. tAmogatésa tette
lehet6vé.

Mit jelent Erdély
a magyar erdészetnek?

Ezt a cimet viseli az els6ként em-
litett LXXXV. szamjelii, 204 oldalas
kotet. Ugy tudjuk, a tartalmi befejezé-
se annak az eddig /2 kotetet szamlalo
pompas sorozatnak, amely Erdély erd6-
ivel-erdégazdalkodéasaval és faiparaval
kapcsolatban megjelent (s koteteinek
cim szerinti felsoroldsa az elsd bels6
boritooldalon olvashato).

Bizvast allithatjuk, hogy Oroszi
Sdndor ezzel a produkcidjaval egy nagy
missziot teljesitett! Bemutatta, hogy
a torténelmi Magyarorszag 1920-ban
elcsatolt orszagrészei kozil a legna-
gyobb ¢€s talan a legértékesebb tertle-
ten, Erdélyben milyen munkat végzett
egykor a magyar erdészet, végeztek
erdész (vadasz, faiparos stb.) el6deink
és mindazok, akik munkajuk soran ve-
lik egylittmikodtek. Lehetséges, hogy
ismereteink hianyosak, de ugy véljiik:
ilyen nagy léptékii szakirodalmi dttekin-
tés az erdélyi erdégazdalkodasrél ma-
gyvar nyelven még nem jelent meg soha,
sem 1918 el6tt, sem késobb. Barcsak
a tobbi elcsatolt teriiletiinkrél is ren-
delkeznénk hasonlé szakirodalommal.
.(Ebben a tekintetben — Erdély utan —
még Karpataljat illetéen allunk a legjob-
ban, Pankotai-Iby Gabor és a 2012-ben
elhunyt Haldsz Aladar erdémérnok kol-
1égak munkassaganak készonhetben.)

Tobb, mint erdészettorténet

Oroszi Sandornak erre a kiilono-
sen kimagaslé munkajara a téle mar

megszokott élvezetes megfogalmazas
mellett a hatalmas adatmennyiség a jel-
lemz6. Tobb szazra rugd jegyzeteit, hi-
vatkozasait olvasva arra kell kovetkez-
tetniink, hogy mar-mar szenvedélybe-
tegség aldozata. Mert amire csak ranéz,
arr6l azonnal munkéjanak targya juthat
az eszébe, azzal hozza kapcsolatba. Egy
ujsagcikkben, egy konyvcimben legott
azt latja meg, amit mas nem lat meg:
Erdélyt! Mégpedig Erdélyt a szd szo-
rosabb és tagabb értelmében egyarant,
s nem csak az erdélyi erdégazdalkodast.

Mert ez is egyik 1ényeges, Uj vonasa
ennek a konyvnek, hogy — nagyon he-
lyesen, s6t sziikségszeriien — fullép az
erdészéttorténet sziikebb hatarain és
kilép a politikatorténet széles mezejére.
Sikamlos palya ez, Oroszi Sandor azon-
ban hatalmas felkésziiltségének birto-
kaban a ra jellemz6 szerénységgel, de
biztosan mozog ezen a palyan is. Ezért a
konyv nagyobb részét kitevd kozbensd
anyagrészek mellett kiemelten ajani-
Jjuk elolvasdsra a bevezetd és befejezd
fejezeteket. llyen ,,Az erdészettorténet-
iras (is) partos tudomany” cimi fejezet,
amelyben V. Sabau — alkalmasint ma-
gyarbdl romanizalt — roman torténész
nacionalizmuséaval szemben veszi fel a
kesztylit. Tovabba az ,,Osszefoglalds”
amely olyan izgalmas kérdések feszege-
tését tartalmazza, mint a nemzetiségek
¢és az erd6 kapcsolata, vagy a taj és a nép
Osszefonddasa. Az is érdekessége a ko-
tetnek, hogy szdmos dbra is illusztralja.

Karpat-medencei
kaleidoszkop

Amig a LXXXV. szamu Et.K. ko-
tetet Oroszi Sandor nemcsak szerkesz-
tette, hanem irta is, addig a LXXXVIL.
szamu kotetet valoban szerkesztette;
vagyis az abban olvashato hét dolgozat
kozul csak egynek a szerzdje. Az imént
emlegetett Kdrpdt-medencei misszio
azonban ebben a kotetben is jelen van.

Mindjart az elsé dolgozat igen ala-
pos feldolgozds a Nagyvéaradi Romai
Katolikus Piispokség harom uradalma-
nak erdégazdalkodasardl Emddi And-
ras egyhazmegyei levéltarnok tollabol.
Oroszi Sandor tanulmanya is erdélyi vo-
natkozasu: czegei Vass Gyorgy és Vass

Laszl6 naploit dolgozza fel erdészeti,
vadaszati €s haldszati szempontbol.

Kégel Arpad irsa viszont mar a Fel-
vidékre kalauzolja el az olvasot ,,Javori-
na torténete 1875-1936 kozott” cimi
irasaval. Ugyancsak a Felvidékre viszi
az olvasét Nagy Domokos Imre ,,Sel-
mecbanya Kosaryné Réz Lola miivei-
ben” cimii hangulatos és irodalomtor-
téneti értékll irasa is. Dr. Tamds Janos
ugyvéd, egykori jarasi vadaszati fel-
tgyeld pedig 1980-ban lezart, de most
publikalt visszaemlékezéseiben Zalaban
40 év alatt atélt vadaszemlékeit adja at
az utdékornak.

Egy szerzétrié a sajnalatosan fiata-
lon elhunyt zsenialis herpetologus, baro
Fejérvary Géza életpalyajat ismerteti. A
konyv egy rovid, de érdekes kis tanul-
mannyal zarul: ifi. Faragé Mihaly idézi
fel dokumentum-értékii, tobbségében
kevésbé ismert fényképekkel illusztralt
irdsdban az 1956-os forradalomhoz fii-
z0d6 budapesti és nyugat-magyarorsza-
gi emlékeit.

Et.K. LXXXVIII.

Dr. Oroszi Sandor a sorozathoz mél-
toan grandidzus, immar a LXXXVIII
sorszamjeld, testes, 282 oldalas pompas
kotettel lepte meg a szakma multja irant
érdeklédoket. Cime ,, Az erddégazdalko-
ddas torténete Erdélyben” és mutatok-
kal is ellatott dsszefoglaldja annak a 13
kotetnek, amelyet a szerkesztd ebben a
témakorben az emlitett sorozatban az
utdbbi hiisz évben megjelentetett.

A kotet egyuttal egy tiszteletre mél-
to személyes jubileum kifejezdje is,
mert ezzel dr. Oroszi a szakiroi munkas-
sdganak 30. évfordulojihoz érkezett!
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Pro Comitatu (A Megyéért) emlék-
éremmel tlintette ki Veszprém Megye
Kozgytilése Tengerdi Gy6z6t, a Veszp-
rémi Erdégazdasag Zrt. vezérigazgatd-
jat azért a sokoldali munkassagért és
szerepvallalasért, amit személyesen is
¢s az altala vezetett erdészeti részvény-
tarsasag tevékenységén keresztiil is ki-
fejtett a megye érdekében. A kitiintetést
Lasztovicza Jend, a megyei dnkormany-
zat elnoke adta 4t a vezérigazgatonak.

*

FeHoVa 2014. A 21. Nemzetko-
zi Fegyver-, Horgasz- és Vadaszati
Kiallitast 2014. februar 13-16-an ren-
dezik mega HUNGEXPO Budapesti
Vasarkozpontban. A kiallitdson ismét
felvonulnak az allami erddgazdasagi
részvénytarsasagok is és bemutatjak
vadasz- és mas rekredcids célu tert-
leteiket, objektumaikat. Tobb érdekes
program is lesz, példaul puska- és kés-
miives latvanybemutatd, HUNTING-
Press nemzetkozi fotékiallitas, ifjusagi
vadaszkiirt-fesztival, nemzetk6zi va-
daszkutya szépségverseny stb.

*

Német minimalbér. A Bundestag-
valasztdson tuljutott Németorszagban
mar biztosnak latszik,hogy megvald-
sitjdk a Német Szocialdemokrata Part
igéretét: bevezetik a torvényileg minden
szakmara eldirt egységes minimalbért,
amelynek 6sszege 6raban meghatarozva
8,5 euro, vagyis jelenleg mintegy 2.500
- 2.530 forint.

Egyes szakértok azonban az ilyen
mértékil egységes minimalbér altalanos
bevezetése munkahelyek elvesztésével
jarhat bizonyos szakmakban és egyes
tartomanyokban, féleg a volt NDK te-
riiletén.

A tervezett intézkedés a magyar ex-
portéroket és a Németorszagban munkat
vallalni szandékozokat kozelrdl érinti.

*

Muzeumfejlesztés. A Nagytétényi
Kastélymuzeum mar jelenleg is Euro-
pa egyik legjelentdsebb butortorténeti
gytjteményének ad otthont.

A kastély egyik elhagyott szarnya-
nak helyredllitasaval és még egy Uj
épitménnyel tervezik bdviteni az intéz-

ményt, amelyben raktarbazist, restau-
rator- és butormasolat-készitd muhelyt
kivannak létrehozni. A tervek megvald-
sulasa esetén egy magyar buitortorténeti
kozpont jonne létre, eurdpai viszonylat-
ban is az egyik legnagyobb ilyen jellegii
bemutatohely az egykori Szaraz-Rud-
nyanszky-kastélyban.

(Forras: ,,Helyi Téma”.)

*

Evfordulé 2013-ban. 130 éve,
1883. majus 13-an sziiletett Nadler
Herbert, neves vadasz vadasztudds (az
altala kidolgozott szarvasagancs-biralati
képlet részben még ma is hasznalatos),
vadaszati szak- €s szépiro, természettu-
dés, 1929-1948 kozott a Févarosi Allat-
és Novénykert igazgatdja, 1951. junius
7-én halt meg. EmlIékét 6rzi szobra az
Allatkertben, s 6rzik konyvei, amelye-
ket tobb alkalommal és t6bb nyelven is
kiadtak.

*

Kozjoléti fejlesztések. Az Eszaker-
dé Zrt. 400 m? alapteriilet(i (foldszintes)
turisztikai latogatokozpontot és 6kohd-
zat épit a Kisgy6rtdl nem messze fekvo
Bekénypusztan egy lebontott régi va-
daszhaz helyén.

A létesitmény csaknem 100 millio
forintba keriild sajat beruhazast jelent
a részvénytarsasagnak. 12 személy el-
helyezését lehetové tevd négy vendég-
szobat, a sziikséges kiszolgald helyisé-
geket, tovabba erdei iskolai foglalkoza-
sok lebonyolitasara alkalmas k6zosségi
teret foglal magaba, valamint parkolot.
Ha minden a tervek szerint alakul, akkor
a kivitelezé Diamit Zrt. ennek az évnek
a végéig befejezi a munkat.

A VERGA Veszprémi Erdégazdasdg
Zrt. a Bakonynana kozség hataraban
fekvo, korabban kaszaldoként hasznosi-
tott Vadalmadsi-réten 4,5 millié forint
beruhazassal taborozohelyet alakitott ki
a Gaja-patak mentén és atadta a Magyar
Cserkészszovetségnek, kozelebbrol a
székesfehérvari cserkészeknek. A ta-
borhely kozponti létesitménye egy 60
m2 alapteriileti pergola. Létrehoztak
tovabba egy futballpalyat és tiizrakdhe-
lyet, erdei butorok kihelyezésével pedig
novelték a jo taborozas feltételeit.

(Forrds: ,,Nimrod Vadaszujsag”)

Cimképiink Andrési Pal felvéte-
le: ,,Ilex” (,,Magyal”)
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XXIII. évfolyam 4. szam.
Kiadja:

az Erdészeti és Faipari Dolgozok
Szakszervezete,

1146 Budapest, Thokoly ut 58-60.
Tel.: 331-4369; Fax: 331-9455
E-mail: efdsz@mailbox.hu

A Szerkesztébizottsag elnoke:
Dr. Halméagyi Janos.

A szerkesztésben kozremikodik:
Dr. Kiraly Pal.

Nyomda:

Press Time Kft.

1066 Budapest, Lovag u. 15.

Tel.: (06) 1-331-3042

E-mail: grafika@cerbi.hu

Felelds vezeto:

Schmidt Déniel tigyvezetd igazgato
A lap atlagosan negyedévenként
jelenik meg.

Hirlaparusi forgalomba nem kertil,

terjeszti az EFDSz.

A Thonet sz€ék a székek széke

Székek széke a kis Thonet,
a fdja gézbe vettetett,
csupa hajlat és csupa iv,
akadr a ldny, 6lébe hiv.

Arnyék suhog az it folott,
a vizkopo tiizet kOpott,
akvdriumban lomha hal,
eldatkozott tiindér hasal.

Aranymadlinko énekel,

az idovdltozds kozel,
huncut a vilag, de sebay,

a székek széke, mint a vaj.

Ulok rajta és nem hiszem,

hogy nincs alattam semmi sem,
pedig a szék mdr elvegyiilt

a semmivel, hagyott Ris iirt.

S én tilok az dr folott,
mint a ldvdba 6ltozott,
mikor a dorgd Veziiv ég
s elrohan a Pompei pék.

Bodi Toth Elemér



APRILIS MAJUS JANIus
1 Kedd Hugd Cslitérték Munka tinnepe, Filop, Jakab Vasarnap Tinde
2 Szerda Aron Péntek Zsigmond Hétfé Karmen, Anita
3 Cslitorték Buda, Richard Szombat Timea, Irma Kedd Klotild
4 Péntek Izidor Vasarnap Ménika, Florian Szerda Bulcsu
5 Szombat Vince Hétfé Gyorgyi Cslitérték Fatime
6 Vasarnap Vilmos, Biborka Kedd Ivett, Frida Péntek Norbert, Cintia
7 Hétfs Herman Szerda Gizella Szombat Roébert
8 Kedd Dénes Cslitortok Mihaly Vasarnap Punkoésd, Medard
9 Szerda Erhard Péntek Gergely Hétfé Piinkosd, Félix
10 CsUtérték Zsolt Szombat Armin, Paima Kedd Margit, Gréta
11 Péntek Led, Szaniszlo Vasarnap Ferenc Szerda Barnabas
12 Szombat Gyula Hétfé Pongrac Cslitorték Villé
13 Vasarnap Ida Kedd Szervac, Imola Péntek Antal, Anett
14 Hétf6 Tibor Szerda Bonifac Szombat Vazul
15 Kedd Anasztazia, Tas Cslitérték Zsofia, Szonja Vasarnap Jolan, Vid
16 Szerda Csongor Péntek Mobzes, Botond Hétfs Jusztin
17 Cslitorték Rudolf Szombat Paszkal Kedd Laura, Alida
18 Péntek Andrea, llma Vasarnap Erik, Alexandra Szerda Arnold, Levente
19 Szombat Emma Hétfé Ivo, Milan Cslitértck Gyarfas
20 Vasarnap Husvét, Tivadar Kedd Bernat, Felicia Péntek Rafael
21 Heétfé Husvét, Konrad Szerda Konstantin Szombat Alajos, Leila
22 Kedd Csilla, Noémi Csiitérték Julia, Rita Vasarnap Paulina
23 Szerda Béla Péntek Dezs6 Hétfé Zoltan
24 Cslit6rtok Gyorgy Szombat Eszter, Eliza Kedd Ivan
25 Péntek Mark Vasarnap Orban Szerda Vilmos
26 Szombat Ervin Hétfé Fulép, Evelin Cslitérték Janos, Pal
27 Vasarnap Zita, Mariann Kedd Hella Péntek Laszld
28 Hétf6 Valéria Szerda Emil, Csanad Szombat Levente, Irén
29 Kedd Péter Cslitérték Magdolna Vasarnap Péter, Pal
30 Szerda Katalin, Kitti Péntek Janka, Zsanett Hétfé Pal
31 Szombat Angéla, Petronella
pd L] pd [ L] pd

Erdészeti és Faipari Dolgozok Szakszervezete.

OKTOBER NOVEMBER DECEMBER
1 Szerda Malvin Szombat Mindenszentek, Marianna Hétfé Elza
2 Cslitorték Petra Vasarnap Halottak Napja, Achilles Kedd Melinda, Vivien
3 Péntek Helga Hétfé Gyb6z6 Szerda Ferenc, Olivia
4 Szombat Ferenc Kedd Karoly Cslitérték Borbala, Barbara
5 Vasarnap Aurél Szerda Imre Péntek Vilma
6 Hétfé Bruno, Renata Cstitérték Lénard Szombat Miklos
7 Kedd Amalia Péntek Rezs6 Vasarnap Ambrus
8 Szerda Koppany Szombat Zsombor Hétfé Maria
9 Cslitdrtok Dénes Vasarnap Tivadar Kedd Natalia
10 Péntek Gedeon Hétf6 Réka Szerda Judit
11 Szombat Brigitta, Gitta Kedd Marton Cslitérték Arpad
12 Vasarnap Miksa Szerda Jonas, Renatd Péntek Gabriella
13 Hétfo Kélman, Ede Cslit6rtok Szilvia Szombat Luca, Otilia
14 Kedd Helén Péntek Aliz Vasarnap Szilarda
15 Szerda Teréz Szombat Albert, Lipot Hétf6 Valér
16 Cslitorték Gal Vasarnap Odén Kedd Etelka, Aletta
17 Péntek Hedvig Hétfé Hortenzia, Gergd Szerda Lazar, Olimpia
18 Szombat Lukacs Kedd Jend Cslitorték Auguszta
19 Vasarnap Nandor Szerda Erzsébet, Zsoka Péntek Viola
20 Hétfé Vendel Cslitérték Jolan Szombat Teofil
21 Kedd Orsolya Péntek Olivér Vasarnap Tamas
22 Szerda El6d Szombat Cecilia Hétfé Zénb
23 Cslitortok Nemzeti innep, Gyongyi Vasarnap Kelemen, Klementina Kedd Viktoria
24 Péntek Salamon Hétfs Emma Szerda Adam, Eva
25 Szombat Blanka, Bianka Kedd Katalin, Katinka Cslitorték Karacsony, Eugénia
26 Vasarnap DOmotor Szerda Virag Péntek Karacsony, Istvan
27 Hétfé Szabina Cslitortok Virgil Szombat Janos
28 Kedd Simon, Szimonetta Péntek Stefania Vasarnap Kamilla
29 Szerda Narcisz Szombat Taksony Hétfé Tamas, Tamara
30 Cslitortok Alfonz Vasarnap Andras, Andor Kedd David
31 Péntek Farkas Szerda Szilveszter
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ERZSEBET
VETELKEDO

Erzsébet-vetelkedo
Karpat-medencei gyerekeknek!

Ajandék vagy nyaralas?

Esetleg mindkettd, ha az élmezdnyben végzel az Erzsébet-vetélkeddn,
mely Magyarorszag buszkén csillogo €s szerényen rejtézkodd kincseit
seqgit ismét felfedezni. A négyfordulos vetélkedd soran 2013 novemberétél
2014 februarjaig az internet segitségével megoldando szorakoztato

és érdekes feladatok teszik probara tudasotokat €s turelmeteket.

A legeredmeényesebb csapatok 2014 tavaszan szobeli dontén
versenghetnek a targynyeremeényekért, valamint udulési lehetdségekert.

A vetélkedd kezdete: 2013. november 15.

Jatssz és nyerj az Erzsébet-vetélkeddn!

Tovabbi részletek és regisztracio: www.vetelkedo.erzsebetprogram.hu
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